
 

 

ВІДОМОСТІ 

щодо кадрового забезпечення Школи мистецтв 

комунального закладу «Центральноукраїнський науковий ліцей-інтернат 

 Кіровоградської обласної ради» м.Кропивницький 

у  2024/2025 навчальному році 

 

 

№ 

п/п 
Якісний склад 2024/2025 

1 Всього педпрацівників  у  навчальному закладі 28 

 (к-сть % від потреби) 100 

2 Мають освітні та освітньо-кваліфікаційні рівні:  

 спеціаліст, магістр 26 

 % від загальної кількості 93 

 бакалавр 1 

 % від загальної кількості 3,5 

 молодший бакалавр 1 

 % від загальної кількості 3,5 

 - загальну середню освіту  

 % від загальної кількості  

3 Працюють не за фахом (призначені після 1996 року)  

4 Мають тарифні розряди:                        9 т.р. 2 

 % від загальної кількості 7 

                                11 т.р. 6 

 % від загальної кількості 21 

                             12 т.р. 20 

 % від загальної кількості 72 

                                   Вища категорія  

 % від загальної кількості  

5 Мають педагогічне звання:                              Старший вчитель - 

 % від загальної кількості  

                     Вчитель-методист - 

 % від загальної кількості  

 Вихователь-методист - 

 % від загальної кількості  

 Психолог-методист - 

 % від загальної кількості  

 Почесне звання:   

          Заслужений діяч мистецтв  України 1 

                               Заслужений вчитель України - 

6 Нагороджені значком  „Відмінник освіти України” 5 

7  Кількість вакансій - 

8  Кількість пенсіонерів:                                                         всього - 9 

 % від загальної кількості педпрацівників 32 

 З них на пенсії                від 1 до 3  років                                               1 

 від 4 до 6  років                                               2 

 від 7 до 9  років                                               1 

 від 10 і більше                                                 5 

9  Кількість сумісників 1 

10 Кількість практичних психологів - всього - 

  ( % від потреби)  

11 Кількість соціальних педагогів - 

12 Кількість логопедів - 



 

2. Розподіл кадрів за віком  
 

 

Персонал 

Скільки 

ставок 

передба-

чено 

Скільки 

фактично 

ставок 

використо

вується 

З них 

сумісни-

ків 

Розподіл за віком усіх 

працюючих 

Вийшли 

на 

пенсію і 

працю-

ють 

До 30 

років 

30-

39 

40-

49 

50-

59 

60 і 

більше 

Адміністративний 1 1    1    

Педагогічний 29,6 29,6  2 6 6 4 9 9 

Медичний          

Технічний 

(допоміжний) 
7 7      2 2 

Соціальний 

педагог 
         

Психологи          

Логопеди          

 

 

 

 

В.о. директора          Неля МАЗУР 

      

 


