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ВСТУП

 1. Концепція розвитку закладу 

І. Вступ
     ХХІ століття – це час переходу до високотехнологічного інформаційного суспільства, у якому якість людського потенціалу, рівень освіченості і культури всієї нації набувають вирішального значення для економічного і соціального поступу країни. Інтеграція і глобалізація соціальних, економічних і культурних процесів, які відбуваються у світі, перспективи розвитку української держави вимагають оновлення системи освіти.

     Входження України до світового освітнього  простору зумовлює приведення вітчизняних освітніх стандартів у відповідність із нормами світового товариства.

     Дана концепція розвитку облкомплексу на 5 років як сукупність провідних науково-методичних ідей, принципів, підходів, що визначають основні цілі, стратегію та специфіку діяльності навчального закладу, визначає основні положення щодо організації навчального процесу в період реформування освіти та інтеграції у світовій простір.
ІІ. Загальні положення
1. Загальна стратегія закладу
     Концепція діяльності закладу спрямована на реалізацію Закону України „Про загальну середню  освіту” й складена з урахуванням ситуації оновлення політичних та економічних процесів у державі та сучасних завдань перебудови змісту національної освіти й виховання, сприяє формуванню інтелектуального потенціалу суспільства. Розвиваючи кращі традиції української школи, гімназія має реалізовувати ідею неперервності освіти і виховання через подолання розриву між культурою, наукою й освітою, даючи особистості нові виміри життя, що ґрунтуються на глибокому знанні минулого і сучасного України, світової культури, заохочує до опанування новітнього життєвого досвіду. 
     В основі концепції:

- орієнтація на загальнолюдські цінності та соціально-економічні особливості регіону;

- спрямованість на гуманізацію освіти, що полягає в утвердженні людини як найвищої соціальної цінності, розкритті її здібностей та задоволенні різноманітних освітніх потреб;

- забезпечення пріоритетності загальнолюдських цінностей, гармонійних стосунків людини й навколишнього середовища;

- гуманітаризація освіти, яка покликана формувати цілісну картину світу, духовність, культуру  особливості і планетарне мислення;

- нероздільність навчання й виховання, що полягає в їх органічному поєднанні, підпорядкуванні змісту навчання й виховання, формуванні цілісної та розвиненої особистості.

     У концепції розкриваються основні поняття, що визначають характер діяльності облкомплексу, розроблені послідовні педагогічні завдання щодо формування відповідних якостей особистості.

     Концепція розроблена на основі Законів України „Про освіту”, „Про загальну середню освіту”, Положення про середній загальноосвітній навчально-виховний заклад.

2. Мета, головні завдання і принципи діяльності облкомплексу

Провідний напрямок навчально-виховної діяльності в облкомплексі – на​вчання і виховання творчої молоді, здатної самостійно діяти і прий​мати відповідальні рішення у надзвичайно динамічних політичних та соціально-економічних ситуаціях.
Головним завданням освітньої політики облкомплексу є створення такого навчально-виховного середовища, яке:
а) соціально, ментально і культурно відтворює потреби сус​пільства й держави;
б) одночасно органічно вписується в національну та міжнародну системи освіти, відоб​ражаючи їх загальнолюдські потреби та інтереси;
в) формує всебічно розвинену та соціально зрілу особистість, яка володіє вміннями й навичками, необхідними людині ХХІ століття.    

Навчально-виховне середовище гімназії максимально обмежує вплив негативних рис суспільства на випускника та формує з учнів гімназії майбутню українську еліту.

Перша складова креативного освітнього середовища облкомплексу – соціальне життя навчального закладу, яке втілюється у різноманітних формах (уроки художньо-естетичного циклу, позаурочні заходи – постановки, конкурси, відвідування театрів, філармоній, естрадних концертів, насичене мистецькими враженнями дозвілля школярів. Виховна дія заходів і, як результат, – вплив мистецтва на особистість – значно посилюється, якщо всі учасники мистецького життя активно спілкуються з приводу нього: аналізують власну творчість, дискутують, діляться враженнями з тими, хто досі не був причетний до конкретної мистецької діяльності тощо. Спілкування стає результатом усвідомлення школярем власної спроможності творити простір, коли він вступає в рівноправний діалог із іншими його членами – митцями, вчителями, батьками, школярами з інших навчальних закладів – у процесі спільної підготовки, дискусій, створенні спільних проектів, "зворотному" зв'язку з діячами культури. У такий спосіб виховується потреба і здатність вивчати та самому впливати на простір – творити його. 
Друга складова – художньо-предметне оточення як поле, в якому реалізується спілкування (інтер'єр, різноманітні виставкові та інформативні стенди, шкільна преса, організація музейної справи, оформлення будь-яких шкільних подій. При цьому предметне оточення не є фоновим чинником зовнішньої естетизації середовища. Його дієвість «включається» лише тоді, коли воно виступає як відображення мистецької діяльності, ініціюється та створюється безпосередньо суб'єктами художнього простору – школярами. У такий спосіб предметне оточення починає відігравати роль передавача різноманітної інформації та стимулятора її естетичного осмислення та подальшого наукового пізнання. 

Третя складова креативного освітнього середовища гімназії – насичена, цілеспрямована інтелектуальна творча діяльність усіх суб’єктів навчально-виховного процесу 
Отже, інноваційне освітнє середовище облкомплексу  включає у  себе взаємопов'язані складові: умови для ідентифікації типу обдарованості через занурення дитини в науково-дослідницьку діяльність як цілісність, умови для спостереження за змінами у співвідношенні проявів різних типів обдарованості, умови для застосування достатнього й необхідного для фіксації динаміки індивідуального розвитку дитини діагностичного інструментарію, умови для розвитку профільної обдарованості майбутнього випускника як визначальної складової професійного становлення, зрештою умови для удосконалення «технічного апарату», необхідного для втілення задуму при створенні творчого продукту.    
Сучасна освіта разом із засвоєнням базових знань має навчити того, хто вчиться, самостійно оволодівати новими знаннями та спо​нукати особистість до навчання впродовж усього життя. В цьому контексті  сформувався й підхід до виховної роботи в облкомплексі, яка будується на основі шанобливого ставлення до особистості, на визнанні й реальному дотриманні прав людини у всіх сферах її діяльності і, насамперед, у процесі навчання.
Входження молодого покоління в глобалізований, динамічний світ, у відкрите суспільство підносить роль життєвої та соціальної компетентності учнів освітнього закладу.

У зв’язку з цим, актуальним завданням педагогічного колективу є формування в учнів гімназії окрім фахової, професійної підготовки, ще й інших компетенцій: 

• бути гнучким, мобільним, уміти інтегруватись у динамічне сус​пільство, презентувати себе на ринку праці;

•  критично мислити;

• використовувати знання як інструмент для розв'язання життє​вих проблем;

• генерувати нові ідеї, приймати нестандартні рішення й відпові​дати за них;

• володіти комунікативною культурою, вміти працювати в команді;

• уміти виходити з будь-яких конфліктних ситуацій та уникати їх;

• цілеспрямовано використовувати свій потенціал як для самореалізації у професійному й особистісному плані, так і в інтересах сус​пільства, держави;

• уміти здобувати, аналізувати інформацію, отриману з різних дже​рел, застосовувати її для індивідуального розвитку й самовдоскона​лення;

• бережливо ставитися до свого здоров'я і здоров'я інших як най​вищої цінності;

• бути здатним до власного вибору з численних альтернатив, що пропонує сучасне життя.

Поетапне введення учнівської молоді до різно​манітних сфер життєдіяльності та спілкування, ово​лодіння нею компетенціями у найголовніших сферах людського життя є незаперечною вимогою часу. 
Таким чином, пріоритетний напрям розвитку осо​бистості, яка здатна до самоактуалізації, творчого сприйняття світу та соціально значущої діяльності, лежить у площині вирішення проблем формування та розвитку життєвої компетентності особистості учня та вчителя, технологізації цього процесу.
Компетентнісний підхід до формування змісту освіти став новим концептуальним орієнтиром діяльності Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв). Тому вся діяльність нашого комплексу вибудовується з метою сприяння становлення особистості як творця і проектувальника власного життя.

     Пріоритетними принципами діяльності педагогічного колективу закладу є: 

· демократизація (у принципах управління – співробітництво, партнерство, взаємоповага, взаємодопомога; перевага управління справами, а не людьми; перехід від надмірного адміністрування до ділового спілкування; колегіальність у прийняті управлінських рішень; скорочення дій розпорядчих документів; розвиток неурядових, суспільних освітянських спілок, об’єднань);

· гуманізація (гармонізація стосунків між усіма учасниками педагогічного процесу; створення сприятливих умов для творчої самореалізації усіх суб’єктів навчально-виховного процесу; утвердження особистості як найбільшої цінності у суспільстві; діяльність за принципом – учитель не просить, а пропонує; створення умов не лише для реалізації цілей освітньої організації, але й для професійного росту працівника, його самовираження, особистісного вдосконалення);

· особистісно-зорієнтований підхід (розуміння свободи вибору людини у обранні шляхів до самоактуалізації, створення умов для досягнення особистісного росту; безоцінне прийняття іншої людини у міжособистісних стосунках; прийняття гуманістичних принципів як принципів внутрішньо особистісних; прийняття факту, що воля та вибір людини індивідуальні, неповторні, самобутні);

· модернізація (інтенсивне використання в розвитку теорії та практики управління соціально-педагогічними системами інформаційно-комунікативних технологій; створення єдиної системи збору, обробки та зберігання інформації, залучення ресурсів і можливостей глобальної мережі Інтернет; модернізація структур управління, функцій і методів управлінської діяльності, перехід до нових управлінських технологій);

· диференціація і мобільність (створення умов для становлення багатопрофільного, варіативного навчання; обізнаність керівника з розвитком світового і, зокрема, європейського освітнього простору й адекватна реакція на процеси реформування національної школи; створення сприятливих умов для орієнтації учнів на певну майбутню професійну діяльність через врахування індивідуальних особливостей, інтересів і потреб учнів);

· забезпечення практичної спрямованості освіти орієнтація змісту навчально-методичних матеріалів на практичне застосування учнями теоретичних знань і вмінь для життя та діяльності в реальному суспільстві; формування вміння самостійно аналізувати різноманітні ситуації, що виникають у навчально-виховному просторі, вміння приймати рішення і діяти в правовому полі (вирішення питання якості і доступності освіти; інтегрування в європейський освітній простір; спрямованість педагогічного менеджменту на забезпечення конкурентоспроможності сучасного випускника на ринку праці, здатності його відслідковувати причини та наслідки власних життєвих подій, уміння займатися одночасно кількома справами, будувати альтернативні моделі соціального самовизначення);

· варіативність (забезпечення можливості широкого вибору змісту, форм і засобів навчання та виховання, альтернативність у задоволенні духовних запитів особистості, її інтелектуальних та пізнавальних можливостей та інтересів; поглиблення й розширення практичної спрямованості навчальних програм, диференціація та індивідуалізація навчально- виховного процесу; 
· науковість передбачає розробку базових документів і навчальних матеріалів з урахуванням сучасного рівня розвитку науки для забезпечення формування в учнів наукового світогляду та цілісної картини сприйняття світу;
· наступність і неперервність передбачає врахування вимог національної освітньої політики та чинного законодавства; існуючих навчальних планів і програм; поетапне, відповідно до вікових особливостей, розширення обсягу знань, що охоплюють всі ланки навчального закладу;
· полікультурність означає наповненість освітнього середовища навчального закладу ідеєю універсальності прав людини та етнокультурного розмаїття світу, правової рівності національних культур; передбачає виховання особистості на засадах міжетнічної толерантності та поваги до представників інших культур, поваги до своєї національної самобутності в контексті світової культури;
· інтегрованість (міждисциплінарність) передбачає, що у процесі навчання гімназистів враховуються існуючі міжпредметні зв'язки з базових шкільних предметів: історії, права, географії, економіки, художньої культури, так і математики, фізики, біології тощо;
· перспективність (забезпечення випередження в змісті навчання у відповідності з сучасними потребами суспільної практики).
Для реалізації завдань облкомплекс має всі належні умови: 

· загальні наукові, навчальні, методичні надбання; 

· досвід роботи педколективу в умовах впровадження інновацій та сучасних методик, технологій; 

· високий фаховий, моральний та культурний потенціал педагогів; 

· творчу атмосферу в колективі; 

· високий рейтинг в області та країні; 

· сучасну матеріально-технічну базу.
3. Тактичні завдання діяльності облкомплексу

1. Створити якісно нові умови для подальшого виконання державної програми “Освіта”, Закону України “Про загальну середню освіту”, для реалізації Концепції національного виховання учнів, відродження національної духовності й залучення до її формування учнів, вчителів, батьків, громадськості, Концепції художньо-естетичного виховання учнів у комплексі.

2. Продовжити роботу педагогічного колективу гімназії над науково-методичною проблемою: 

освітній простір в навчальному закладі як чинник інтегративного впливу на процес розвитку та самореалізації компетентної особистості.
3. Забезпечити умови для індивідуального розвитку учнів гімназії, стимулювання їх творчої активності, найбільш повну її реалізацію в позаурочний час, можливість побудови гімназистами особистих індивідуальних освітніх траєкторій. 
4. В умовах реалізації профільного навчання  забезпечити:

· поглиблене вивчення учнями 10-11 класів гімназії окремих  дисциплин програми повної загальної освіти;

· підготовку до здобуття вищої професійної освіти;

· успішну соціалізацію учнів.

5. Вважати основними шляхами поліпшення якості змісту освіти: 

· гуманізацію та гуманітаризацію – відображення у змісті освіти на кожному етапі навчання різних аспектів людської культури;

· фундаментальність освіти, що передбачає забезпечення універсальності отриманих знань, вивчення основних теорій, законів, закономірностей, культурно-історичних досягнень людства, можливість використання отриманих знань у життєвих ситуаціях;

· пріоритет збереження здоров’я учнів, приведення змісту освіти та форм навчання у відповідність до вікових особливостей школярів;

· профілізацію та диференціацію змісту освіти як умову вибору учнями рівня та спрямованості навчальних програм;

· забезпечення практичної спрямованості освіти шляхом раціонального поєднання продуктивної й репродуктивної навчальної діяльності учнів;

· забезпечення цілісності уявлень школярів про світ шляхом інтеграції змісту освіти (інтеграція міждисциплінарна та в межах одного предмета).

6. Виховання в учнів потреби в знаннях. Вчителям, вихователям спрямувати свою роботу на формування в учнів позитивної мотивації навчання, розвивати вміння раціонально, цілеспрямовано планувати свій робочий час, науково організовувати працю.

7. Залучення учнів до спільної праці – навчання, яке викликало б у них радісне почуття успіху, поступу вперед, особистісного розвитку.

8. Гуманізація виховного процесу, наповнення його високими морально-духовними переживаннями, утвердження взаємин справедливості й поваги, максимальний розвиток потенційних можливостей дитини, стимулювання її до особистісно-розвивальної творчості.

9.  Виховну роботу колективу спрямувати на становлення демократично орієнтованої, відповідальної, національно свідомої, моральної й самодостатньої особистості. При цьому особливої уваги потребує громадянська, художньо-естетична освіта та моральне виховання, формування наукового світогляду та базової культури особистості. Пріоритетними напрямами виховної роботи залишаються:

· створення безпечних умов для навчання, фізичного розвитку та належних умов для соціально-психологічної реабілітації дітей;

·  формування в учнів здорового способу життя та підготовка до майбутнього сімейного життя, запобігання проявів негативної поведінки серед молоді.

10.  У процесі практичної художньо-творчої діяльності формування в учнів особистісно-ціннісне ставлення до дійсності та мистецтва, розвивати емоційну сферу та естетичну свідомість, виховувати загальнокультурну й художню компетентність, здатність до самореалізації, потреби в  самовдосконаленні.

11.  Послідовне впровадження  у практику роботи педагогічного колективу досягнення психолого-педагогічної науки і досвід роботи педагогів-новаторів.

12.  Залучення педагогів до перспективних моделей педагогічного досвіду, формування нового педагогічного мислення (прагнення до постійного оновлення знань і творчого пошуку, зорієнтованого на особистість учня).

13.  Співпраця педагогічного колективу комплексу із батьківською громадськістю, розширення кола спілкування з батьками та іншими членами родини, поліпшення організації батьківської просвіти, одним із завдань якої має бути пропаганда позитивного родинного виховання.

14.  Забезпечення зростання фахової підготовки вчителів, організацію та вивчення перспективного педагогічного досвіду вчителів гімназії, міста, області, країни, опанування педагогами нових інноваційних методів та форм навчання.

15.  Сприяння участі викладачів, вихователів, учнів в науковій, дослідницькій, пошукової роботі на базі навчального комплексу.

16.  Продовження створення сучасної технічної бази комплексу та естетичне оформлення навчальних кабінетів, приміщень комплексу в цілому.

17.  Продовження комп’ютеризації навчально-виховного процесу й управління комплексом.
18.  Вдосконалення управлінської діяльності в комплексі, розширення спектру технічних можливостей комплексу з урахуванням сучасних тенденцій.

19.  Створення єдиного інформаційного простору облкомплексу.

ІІІ. Концепція художньо-естетичного виховання учнів Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв)
1. Загальні положення

Концепція художньо-естетичного виховання учнів Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв) розроблена на основі Концепції художньо-естетичного виховання учнів у загальноосвітніх навчальних закладах та Комплексної програми художньо-естетичного виховання у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах (наказ МОН України та АПН України №151/11 від 25.02.2004 р.) на виконання Законів України “Про загальну середню освіту”, “Про позашкільну освіту”. Вона ґрунтується на основних положеннях Концепції загальної середньої освіти і спрямована на реалізацію Національної доктрини розвитку освіти України у ХХІ столітті, затвердженої Указом Президента України від 17.04.2002 р. № 347/2002 та визначає стратегію розвитку освіти в Україні, пріоритетні напрямки та шляхи створення життєздатної системи безперервного навчання і виховання учнів для досягнення високих освітніх рівнів, забезпечення можливостей постійного духовного самовдосконалення особистості, формування інтелектуального та культурного потенціалу як найвищої цінності нації.

Художньо-естетичне виховання – ефективний шлях гуманізації, надання їй “людського обличчя” в умовах економічної нестабільності, ідеологічної невизначеності та світоглядного плюралізму.

Естетичне виховання – невід’ємна частина національного виховання і в сучасних умовах є тією складовою виховного процесу, увага до якої щоденно зростає.

Мистецька спадщина, акумулюючи емоційно-естетичний досвід поколінь, втілює і передає ціннісне ставлення до світу крізь призму етнонаціональної специфіки, тому вона є ефективним засобом виховання моральності, патріотичних почуттів, громадянської позиції. Цінності мистецтва важливі також з огляду на сучасне існування дітей та молоді в полікультурному просторі. Завдяки універсальності художньо-образної мови вони передають зрозумілу для різних народів смислову інформацію, дають змогу особистості вступати в невербальний діалог з різними культурами минулого і сучасності, розуміти інших і розширювати таким чином свій власний духовний світ, його унікальність і самобутність. 

Кіровоградський комплекс (гімназія-інтернат – школа мистецтв) має на меті дати своїм вихованцям основи етичної культури, сформувати в них потребу і готовність відчувати і творити красу у житті, звичку оцінювати факти та явища з позицій естетики, її основних категорій, а також сформувати стійкий інтерес до мистецтва, розуміння його ролі у суспільстві, духовному збагаченні людини; дати глибокі знання й чіткі уявлення про художні цінності, створені світовою та національною культурами; виховати стійкі оціночні критерії та емоційно-естетичне ставлення до творів мистецтва, явищ життя, розвинути здатність активної перетворюючої діяльності із внесенням елементів краси у всі сфери життя людини, мистецтва, побут.

Отже, комплекс має стати осередком виховання справжньої духовності, плекання творчої особистості, виховання людини, що характеризується високою емоційно-естетичною культурою.

2. Мета і завдання

На сучасному етапі розвитку освіти, вдосконаленні навчально-виховного процесу загальна мета діяльності педагогічного колективу Кіровоградського обласного комплексу гуманітарно-естетичного профілю конкретизується в основних завданнях, що інтегрують навчальні, розвиваючі та виховні аспекти гуманітарно-естетичної освіти: 

· формування уявлень про сутність, види та жанри мистецтва, особливості художньо-образної мови мистецтв: хореографічного, образотворчого, музичного, театрального;

· виховувати культуру учнів на основі вивчення зразків світової, національної художніх культур та предметів гуманітарного циклу, особистісно-ціннісне ставлення до дійсності та мистецтва;

· розвивати естетичну свідомість і художню компетентність, розширювати емоційну сферу особистості;

· виховувати художні інтереси, смаки, морально-естетичні ідеали, потребу в художньо-творчій самореалізації;

· виховувати культуру сприйняття та оцінки художньо-естетичних явищ та предметів, а також потребу в духовному самовдосконаленні;

· формувати художньо-образне мислення, розширювати творчий потенціал учнів, забезпечувати вияви нахилів та здібностей учнів, прогнозування та виконання програм творчого розвитку для кожного учня;

· формування універсальних якостей діяльно-творчої особистості.
3. Функції й принципи 

Специфіка гуманітарно-естетичної освіти дає можливість виділити провідні функції:

· світоглядно-виховна – потребує зміни парадигми навчально-виховної освіти: перехід від головної мети всебічно-гармонійного розвитку учня до формування його особистості, розвитку здібностей та обдарувань, зміни світоглядних позицій. Учень як “ціль”, а не як “засіб”. 
· естетичної соціалізації – забезпечення безперервного розвитку учнів в умовах комплексу, залучення їх до активного процесу оволодіння художньо-культурними цінностями ;

· ціннісно-орієнтаційна – надзвичайно важлива в особистісному відношенні: вона допомагає шукати і знаходити життєві орієнтири, естетичні ідеали, що мають силу наочного прикладу і зразка вдосконалення та змін у власному розумінні образу світу;

· компенсаторна – надолуження прогалин у гуманітарно-естетичній освіті, забезпечення творчого зростання особистості;

· рекреаційна – забезпечення доцільного, емоційно-привабливого дозвілля, регенерації і спілкування учнів в процесі їхнього особистісного розвитку. Різноманітність і насиченість видів діяльності виконують стосовно учня роль стимулятора його самовираження, самовиховання. Через цю діяльність відбувається розширення духовного світу індивіда в дусі гуманістичних ідеалів і цілей, динамізація художньо-естетичних потреб особистості;

· регулятивна – переведення цінностей і норм культури, зокрема художньої, в особистісний план поведінки та регуляція нею навчальної й позакласної життєдіяльності;

· духовно-творча – особистість розглядається в ролі творця власного життя й за допомогою технологій проектування духовно-практичної діяльності, оволодіває мистецтвом життя та досягає відповідних вершин успіху та самореалізації. 

Остання функція тісно пов’язана із світоглядно-виховною функцією і потребує посиленої уваги в сучасному процесі гуманітарно-естетичної освіти. 

Методологічні засади гуманітарно-естетичного виховання обумовлені положеннями основних державних законодавчих документів України про освіту і ґрунтуються на наступних принципах:

· демократизація (співпраця) та гуманізація (повага до інтересів і потреб особистості, “олюднення” знань, побудова навчально-виховного процесу на основі педагогіки співробітництва, толерантності взаємин і спілкування);

· природовідповідність (урахування вікових особливостей учня) та культуровідповідність (забезпечення культурної спадкоємності поколінь);

· органічне поєднання універсального (загальнолюдського), національного (державного) і регіонального (етнолокального, краєзнавчого) компонентів змісту освіти та виховання (спрямування естетико –виховного процесу на формування громадянської свідомості, патріотичних почуттів);

· єдність навчання, виховання, розвитку особистості;

· взаємозв’язок художньо-естетичного виховання з соціокультурним середовищем (координація шкільної та позашкільної роботи, узгодження освітніх і дозвіллєвих заходів, гармонізація суспільних, професійно-педагогічних і сімейно-родинних виховних впливів);

· диференціація та індивідуалізація, варіативність змісту, форм та методів навчання і виховання, пріоритет інтерактивних технологій, спрямованих на духовно-естетичний розвиток особистості; 

· цілісність, поліхудожність, інтегративність гуманітарно-естетичної освіти та виховання передбачає багатофакторну взаємодію відображених у змісті освіти та виховання основних компонентів соціального досвіду – художньо-естетичних знань, світоглядних уявлень, емоційно-ціннісного ставлення, художніх умінь творчості.
4. Система художньо-естетичного виховання та її структурні компоненти
Система художньо-естетичної освіти Кіровоградського обласного комплексу гуманітарно-естетичного профілю включає структурні компоненти:

1. Базовий освітньо-виховний компонент. Він передбачає навчання, виховання і розвиток учнів під час вивчення предметів та курсів освітньої галузі і складається з двох частин: 

а) інваріантної частини, представленої предметами і курсами базового навчального плану державного освітнього стандарту, які мають опановуватися всіма учнями, незалежно від типу навчального закладу і профілю навчання (предмети “Хореографія”, “Музика“, “Образотворче мистецтво”, курс “Художня культура”);

б) варіативної частини, що складається з елективних предметів і курсів, які вводяться до робочих навчальних планів комплексу з урахуванням профільності навчання (“Хореографія”, “Теорія музики”, “Образотворче мистецтво”).

2. Факультативні, групові та індивідуальні заняття: “Музичний інструмент” (за вибором), “Образотворче мистецтво” (за вибором), вокально-хорова діяльність.

Зміст предметів “Хореографія”, “Музика”, “Образотворче мистецтво” включає такі основні блоки:

–  сприймання, інтерпретація, оцінювання творів мистецтва

–  практична художня творча діяльність учнів

–  естетико-мистецтвознавча діяльність
Під час традиційного викладання таких навчальних дисциплін, як “Хореографія”, “Музика”, “Образотворче мистецтво”, актуалізується потенціал внутрішньо-предметної інтеграції елементів змісту, а також міжпредметних зв’язків.

Хореографія

Хореографічне виховання має велике значення в естетичному розвитку людини, засобами танцювального мистецтва воно прищеплює любов до красивого, витонченого і тому повинно починатися у ранньому віці. 

У сучасних умовах шкільної освіти, спрямованої на розвиток особистості дитини, хореографія розглядається з позицій культурологічного підходу, що дозволяє накреслити напрями роботи у цій галузі. 

По-перше, враховуючи синтетичність хореографічного мистецтва, мають місце зони перетину хореографії з іншими предметами, зокрема художньо-естетичного циклу, що дозволяє хореографії, як одному із засобів виховання, органічно входити до загальної системи виховання учня. Такий напрям зовнішньої інтеграції дозволяє через хореографічне мистецтво долучатися до різних галузей знань: художньо-естетичних, гуманітарних, технічних. І, навпаки, у процесі вивчення цих предметів краще усвідомлюється особливість хореографічного мистецтва.

По-друге, специфічність та розмаїття видів і жанрів хореографії дає можливість учням здійснювати внутрішню інтеграцію через діалог танцювальних мов різних народів, жанрів хореографічного мистецтва.

Таким чином, виховні можливості хореографічного мистецтва визначають його вплив на основні сфери розвитку особистості – світоглядну, морально-етичну, інтелектуальну, емоційно-почуттєву, комунікативну.

Художня культура
Курс “Художня культура” викладається в 10-11 класах (художньо-естетичний профіль). Мета вивчення цього курсу полягає в особистісному художньо-естетичному розвитку учнів, формуванні у них світоглядних орієнтацій і компетенцій у сфері художньої культури, вихованні потреби у творчій самореалізації та духовному самовдосконаленні у процесі опанування цінностями української та зарубіжної культурно-мистецької спадщини.

У 10-му класі викладається курс української художньої культури, а в 11-му – курс зарубіжної художньої культури.

По закінченні курсу “Художня культура”  в 10-11 класах діє практикум з  краєзнавства, складовою частиною якого є науково-дослідна робота учнів. Результат цих досліджень – написання учнями наукових робіт та реферативних повідомлень.

Образотворче мистецтво

Предмет “Образотворче мистецтво” має на меті виховання в учнів цілісного сприймання дійсності за художньо-естетичними законами, розвитку зорової культури й творчої уяви, знання основних виражальних засобів живопису, скульптури, архітектури, дизайну, їх стильових і жанрових особливостей. До основних виховних завдань предмета належить:

· ознайомлення учнів з образотворчим мистецтвом як явищем духовної культури;

· розвиток художнього сприймання, здатності отримувати естетичну насолоду від творів образотворчого мистецтва, краси навколишнього світу;

· формування в учнів відчуття і розуміння художніх засобів виразності – колориту, форми, простору, композиції, а також засвоєння художніх технік та мистецької термінології;

· виховання в учнів потреби у самовиявленні, відтворенні художніх образів у власних роботах із використанням різних художніх технік та матеріалів;

· виховання творчої активності, художнього мислення і здібностей з урахуванням вікових особливостей учнів;

· формування в учнів морально-естетичних якостей та наполегливості у досягненні мети
Предмети мистецтва в комплексі гуманітарно-естетичного профілю утворюють єдиний наскрізний цикл, спрямований на всебічне опанування учнями художніми цінностями.

5. Роль соціального і предметного середовища

Однією з умов впровадження цілісної системи художньо-естетичної освіти та виховання учнів комплексу є створення естетичного соціально-педагогічного середовища, відкритого до взаємодії з навколишнім соціокультурним середовищем. 

Заклад має добре налагоджені зв’язки з культурно-освітніми закладами області (філармонією, музеями, театрами, бібліотеками, тощо), професійними та самодіяльними мистецькими колективами і відомими митцями. Система художньо-естетичної освіти та виховання комплексу має відкритий характер, широкий простір для вдосконалення, відродження кращих національних культурних традицій і впровадження найсучасніших інноваційних ідей та технологій
IV. Структура комплексу
Комплекс створюється як елітарний загальноосвітній навчально-виховний заклад з гуманітарно-естетичним напрямком відповідно до соціальних, економічних, національних, культурно-освітніх потреб у ньому та за наявності кадрового, навчально-методичного, фінансового, матеріально-технічного забезпечення. 

Мікрорайон для комплексу не встановлюється. Учні зараховуються до гімназії незалежно від місця проживання.

Структура комплексу:
4.1. Адміністративне управління.

Усі структурні підрозділи підпорядковуються директору комплексу. 

4.2. Гімназія-інтернат ІІ ступеня:

а) 5-9 гімназійні класи, допрофільна підготовка учнів. 

До гімназії-інтернату ІІ ступеня зараховуються учні, які закінчили 4, 9 класи спеціалізованої чи загальноосвітньої школи і пройшли конкурсний відбір. Умови конкурсу розробляються дирекцією гімназії за участю органів громадського самоврядування відповідно до Інструкції про порядок прийому учнів до загальноосвітніх навчально-виховних закладів на конкурсній основі.

За наявності вільних місць може проводитись додатковий набір. Зарахування до гімназії-інтернату ІІ ступеня здійснюється, як правило, до початку навчального року й оформляються наказом директора комплексу.

Класи гімназії-інтернату ІІ ступеня функціонують за режимом повного дня (шестиденка). Учні з Кіровоградської області забезпечуються безкоштовним (за рахунок бюджетних коштів) чотириразовим харчуванням за нормами спортивних класів та інтернату. Учні з м.Кіровограда забезпечуються безкоштовним (за рахунок бюджетних коштів) триразовим харчуванням;
б) інтернат для дітей з районів та міст області утримується за рахунок бюджетних коштів;

в) їдальня утримується за рахунок бюджетних коштів
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4.3. Гімназія-інтернат ІІІ ступеня:
а) 10-11 гімназійні класи за профілем математичного, історичного та універсального напрямів. 

До гімназії-інтернату ІІІ ступеня зараховуються учні, які закінчили 9 клас спеціалізованої чи загальноосвітньої школи і пройшли конкурсний відбір. Умови конкурсу розробляються дирекцією гімназії за участю органів громадського самоврядування відповідно до Інструкції про порядок прийому учнів до загальноосвітніх навчально-виховних закладів на конкурсній основі. На виконання наказу Міністерства освіти і науки України №389 від 19 червня 2003 року з метою забезпечення належної організації та проведення конкурсного прийому дітей до закладу, для учнів шкіл області в комплексі створені очно-заочні підготовчі курси.

За наявності вільних місць може проводитись додатковий набір. Зарахування до гімназії-інтернату ІІІ ступеня здійснюється, як правило, до початку навчального року і оформляється наказом директора комплексу.

Класи гімназії-інтернату ІІІ ступеня функціонують за режимом повного дня (шестиденка). Учні з Кіровоградської області забезпечуються безкоштовним (за рахунок бюджетних коштів) чотириразовим харчуванням та інтернатом. Учні з м.Кіровограда забезпечуються безкоштовним (за рахунок бюджетних коштів) триразовим харчуванням.
б) інтернат для дітей з районів та міст області утримується за рахунок бюджетних  коштів;

в) їдальня утримується за рахунок бюджетних коштів
Кількість учнів у гімназії встановлюється один раз на початок кожного навчального року і затверджується наказом директора.

4.4. Школа мистецтв:

а) підготовче відділення (діти 5-6 років);

б) хореографічне відділення (1-4 класи);

в) хореографічне відділення (5-8 класи);

г) класи профорієнтації (9-12 класи), а також учні професійно-технічних училищ, технікумів, студенти вищих навчальних закладів;

д) фольклорне відділення (1-8 класи).
Навчання в школі мистецтв здійснюється безкоштовно (за рахунок бюджетних коштів) за індивідуальним навчальним планом та за індивідуальними авторськими програмами.

4.5. Хореографічний ансамбль "Пролісок" існує як творча лабораторія для учнів комплексу і студентів хореогра​фічного відділення Кіровоградського державного педагогічного університету імені Володимира Винниченка.
4.6. Мала академія наук учнівської молоді – позашкільний заклад, в якому навчаються близько тисячі обдарованих учнів 8-11 класів із навчальних закладів області (6 відділень, 24 наукові секції).
Відповідно до рішення постійної комісії обласної ради з питань освіти, культури, науки, спорту, молодіжної політики, у справах сім’ї і туризму від 11.08.2008 року № 188 з 01.09.2008 року Мала академія наук учнівської молоді є структурним підрозділом Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв).

Діяльність Малої академії наук учнівської молоді  спрямована на пошук, розвиток і підтримку обдарованої молоді, створення умов для її творчої реалізації та розширення наукового світогляду, організацію змістовного дозвілля.        
Основним напрямом діяльності МАН учнівської молоді є дослідницько-експериментальний, що передбачає залучення вихованців до науково-дослідницької, експериментальної, конструкторської та винахідницької роботи в різних галузях науки, техніки, культури і мистецтва.
4.7. Фінансово-господарська частина комплексу:
а) бухгалтерія;

б) інтернат;

в) їдальня;

г) відділ постачання;

д) медична служба;

е) технічний відділ;

ж) комунально-побутовий відділ
Для керівників хореографічних гуртків сільських шкіл та позашкільних закладів, а також для вчителів хореографії загальноосвітніх шкіл при комплексі створюються постійно діючі курси і семінари. 

Комплекс є базою Кіровоградського державного педагогічного університету імені Володимира Винниченка для підготовки спеціалістів з хореографії та інших дисциплін для загальноосвітніх шкіл області.

V. Організація навчально-виховного процесу
Комплекс планує свою роботу самостійно. Основним документом, що регулює навчально-виховний процес, є навчальні плани, які складаються на основі розроблених Міністерством освіти і науки України базових навчальних планів із конкретизацією шкільного компонента та профілю навчання і затверджуються управлінням освіти і науки облдержадміністрації.
Згідно із Законом України „Про мови в Україні” в облкомплексі українська мова визначена мовою навчання.

Відповідно до навчальних планів комплексу педагогічні працівники самостійно добирають програми, підручники, навчальні посібники, допущені Міністерством освіти і науки України і погоджують з обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти.

Педагогічні працівники комплексу можуть поєднувати навчально-виховну роботу з науково-методичною та експериментальною, використовуючи поряд із традиційними методами і формами організації навчальних занять інноваційні технології навчання.

Комплекс у межах часу, передбаченого навчальними планами, самостійно встановлює структуру навчального року, а також тривалість навчального тижня. Тижневий режим роботи комплексу регламентується розкладом занять.

Навчальний рік починається, як правило, 1 вересня. Його тривалість обумовлюється часом виконання навчальних програм з усіх предметів, але не може бути менше, ніж  35 тижнів.

Тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менше 30 календарних днів, улітку – 8 тижнів. 

Прийом учнів до комплексу проводиться згідно із наказом директора, що видається на підставі особистої заяви (для неповнолітніх – заяви батьків), результатів конкурсного відбору та медкомісії.

У разі потреби учень може перейти протягом будь-якого року навчання до іншого навчального закладу. При цьому йому видаються відповідні документи про освіту (табель успішності, довідка або свідоцтво).

Відволікання учнів за рахунок навчального часу на різного роду заходи, не пов'язані з навчальним процесом, забороняється.

Забезпечення навчально-виховного процесу здійснюється такими формами:

 індивідуальні та групові заняття, контрольні уроки, заліки, академічні концерти,  державна атестація;

 перегляди, вистави, спектаклі, конкурси, фестивалі, концерти, лекції, бесіди;

 позакласні заходи.
Основною формою навчально-виховної роботи і розрахунковою одиницею робочого часу є урок. Тривалість уроку для дітей підготовчого відділення школи мистецтв складає 35 хвилин, а для учнів 1-8 класів школи мистецтв та учнів 5-11 класів гімназії – 45 хвилин. 

Для оцінки поточної успішності використовується 12 бальна система (низький рівень компетентності 1-3, середній рівень компетентності 4-6, достатній рівень компетентності 7-9, високий рівень компетентності 10-12).

Оцінка за семестр та підсумкові оцінки виставляються викладачем на підставі тематичних атестацій. У класах, де проводиться державна підсумкова атестація, підсумкова оцінка виставляється атестаційною комісією на підставі оцінок за семестри та оцінок державної підсумкової атестації.

Переведення учнів до наступного класу, виключення із комплексу (за умови систематичного невиконання навчальних планів та програм, невиконання вимог Статуту) вирішується педагогічною радою та затверджується наказом директора комплексу.

Випускникам гімназії-інтернату ІІ та ІІІ ступенів видається відповідний документ про освіту встановленого державного зразка.

Випускникам школи мистецтв комплексу видається свідоцтво встановленого зразка.

Учні, які не встигають, наказом директора комплексу відраховуються і за сприяння управління освіти і науки переводяться до відповідного класу загальноосвітньої школи.

VІ. Модель випускника гімназії
  З метою формування й розвитку життєвої компетентності учнів у педагогічному просторі облкомплексу забезпечується:

· розвиток активних форм і методів підвищення інноваційної культури педагогів;

· впровадження освітніх технологій розвитку компетентностей учня;

· розкриття педагогічних можливостей навчального закладу у фізичному, інтелектуальному, духовному, соціальному розвитку і саморозвитку учня;

· формування у вихованців зрілої життєвої та соціальної компетентності й культури життєвого самовизначення;

· розвиток творчого потенціалу молоді в інтересах її становлення через реалізацію життєвих проектів учнів, моделей досягнення життєвого й соціального успіху;

· підтримку молодіжних громадських організацій, розвиток різноманітних форм учнівського самоврядування, навчання молодіжних лідерів, координаторів тренінгових програм;

· формування в учнівської молоді рефлексії, навичок самостійної пізнавальної діяльності, здійснення емоційно-ціннісних відносин;

· розробку, апробацію та впровадження в практику роботи перспективних освітніх технологій.

Формування життєвої компетентності учнів ефективне за умов:

· створення в навчальному закладі навчально-виховного середовища, сприятливого для здійснення компетентнісного підходу;

· створення оперативної системи науково-методичної підготовки учасників навчально-виховного процесу;

· опанування педагогами теоретичних засад і технологій компетентнісного підходу;

· достатнього рівня професійної компетентності педагогів;

· створення ресурсного центру та ефективної організації його роботи з проблеми дослідження;

· залучення до формування компетентностей учнів високо-кваліфікованих спеціалістів, науковців, батьків, громадськості;

· систематичного відстеження результатів, чіткого визначення інструментарію для оцінювання в учнів рівня сформованості ключових компетентностей.
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VIІ. Фінансово-господарська діяльність

Фінансово-господарська діяльність комплексу здійснюється на основі його кошторису. Основним джерелом фінансування навчально-виховної й господарської діяльності, соціального розвитку колективу і оплати праці її працівників є кошти засновника. 

У комплексі утворюється фонд загального обов'язкового навчання (фонд всеобучу). Цей фонд формується і витрачається відповідно до порядку, визначеного Положенням про середній загальноосвітній навчальний заклад, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 14 червня 2000 року №964.

Додаткові кошти комплексу формуються з таких основних джерел:

 прибутки від господарської діяльності комплексу, надання комплексом платних послуг;

 добровільні внески державних, громадських, кооперативних підприємств та організацій, батьків та інших громадян, цільових вкладів міністерств, відомств та установ;

 банківський кредит та інші надходження.

Комплекс може користуватись банківською позичкою. Короткочасна позичка надається комплексу банками на здійснення його поточної діяльності. Довгострокова позичка надається на розвиток матеріальної бази та соціальний розвиток з наступним поверненням позички за рахунок коштів комплексу з фонду виробничого та соціального розвитку.

У межах фонду заробітної плати комплексу додатково можуть виділятися бюджетні кошти на факультативи, консультації, індивідуальне навчання та для організації позашкільної роботи (гуртки, секції, курси тощо), концертної діяльності.

Порядок ведення бухгалтерського та статистичного обліку в комплексі визначається чинним законодавством. Облік за спільним рішенням директора та органу самоврядування проводиться самостійно. Розрахункові операції можуть проводитись за платіжними дорученнями та за чековими книжками. 

Комплекс самостійно розробляє плани економічного та соціального розвитку. Основою планування є контрольні цифри, які включають у себе чисельність учнів комплексу, показники технічного обладнання, розвитку матеріальної бази, соціального розвитку колективу. Комплекс працює за власним штатним розписом.

Оплата праці працівників комплексу та їх матеріальне стимулювання здійснюється у межах затвердженого фонду заробітної плати; у комплексі можуть застосовуватись диференційовані надбавки до посадових окладів та ставок за високі показники та досягнення у праці, виконання особливо важливих завдань та суміщення професій, розширення зон обслуговування або збільшення обсягу робіт, а також за виконання поряд з основною роботою обов'язків тимчасово відсутнього працівника без обмеження розміру доплат та переліку професій (посад), що суміщуються.

Умови та порядок преміювання визначаються трудовим колективом. Надбавки за високі творчі, виробничі досягнення в роботі та розміри премії директору комплексу затверджуються управлінням освіти і науки облдержадміністрації, якому підпорядковується комплекс.

VІІІ. Умови реалізації концепції
     
Основними умовами успішної реалізації концепції є:

1. Створення збагаченого освітнього середовища як сукупності умов, які сприятимуть: 

· розвитку особистості дитини;

· педагогічної майстерності учителя;

· виникненню нових підходів до реалізації процесу навчання, наукового насичення, інформаційного забезпечення;

· модернізації форм, методів і засобів навчально-виховного процесу;

· реалізації на практиці педагогіки співробітництва, педагогічної гармонії;

· створенню творчої атмосфери, постійного самоаналізу діяльності
2. Розвиток цілісної системи навчання і виховання, яка забезпечить формування інтелекту кожної дитини, її фізичні  і духовне здоров’я.

     
Діяльність закладу концептуально спрямована на реалізацію головної мети загальної середньої освіти – виховання громадянина демократичного суспільства, яке визнає освіченість, вихованість, культуру найвищими цінностями, незамінними чинниками соціального прогресу.

2.  Нормативна база для створення перспективної програми розвитку закладу

2.1. Перелік нормативних документів, на підставі яких складено програму
Роботу в Кіровоградському обласному навчально-виховному комплексі організовано з урахуванням основних положень Конституції України та «Конвенції про права дитини» згідно з: Законом України «Про освіту», національною програмою «Діти України», Національною доктриною розвитку освіти, Концепцією виховання дітей і молоді в національній системі освіти, іншими законодавчими актами України, наказами Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, рішеннями місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 14 червня 2000 р. № 964,  Програми розвитку Кіровоградської області на 2011-2015 рр., Концепції та комплексної програми художньо-естетичного виховання, Програмою виховної роботи учнів 5-11 класів Кіровоградського  загальноосвітнього навчально-виховного комплексу гуманітарно-естетичного профілю (гімназія-інтернат – школа мистецтв) «Я – особистість», створеною у відповідності з державною Програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-12 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затвердженою Наказом МОН України від 17 грудня 2007р. №1133.
Робота педагогічного колективу проводилася на основі вищезгаданих документів, які визначають завдання, принципи діяльності, права й обов'язки учасників навчально-виховного процесу, режим, регламент та умови роботи, цілеспрямованість та організацію навчально-виховного процесу, контроль за його ходом і результативністю.
Осучаснення підходів до побудови освітньої стратегії навчального закладу здійснювалось на основі закону України від 6 липня 2010 року № 2442–VІ «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» та зміни до нормативної бази галузі освіти внесені Кабінетом Міністрів України 27 серпня 2010 року: 

1. Постанова № 777 "Про затвердження Положення про освітній округ". Визначає правовий статус, порядок утворення та основні засади діяльності освітнього округу – добровільного об'єднання у межах адміністративно-територіальних одиниць навчальних закладів системи дошкільної, загальної середньої, позашкільної, професійно-технічної та вищої освіти, що спрямовують свою діяльність на створення умов для здобуття громадянами загальної середньої освіти, впровадження допрофільної підготовки і профільного навчання, поглиблене вивчення окремих предметів, забезпечення всебічного розвитку особистості, а також закладів культури, фізичної культури і спорту, підприємств і громадських організацій. Освітній округ потребує іншої структури управління та іншої організації навчально-виховного процесу.

2. Постанова № 778 "Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад". Положення визначає основні засади діяльності загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів і форм власності.

3. Постанова № 779 "Деякі питання організації навчально-виховного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах у зв'язку з переходом на 11-річний строк навчання", яким визнано такими, що втратили чинність: постанову Кабінету Міністрів України від 16 листопада 2000 року № 1717 "Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12-річний термін навчання", крім пункту 2 зазначеної постанови; постанову Кабінету Міністрів України від 13 квітня 2007 року № 620 "Про внесення зміни до пункту 1 постанови Кабінету Міністрів України від 16 листопада 2000 року № 1717". 

4. Постанова № 785 "Про затвердження Державної цільової соціальної програми розвитку позашкільної освіти на період до 2014 року". Метою цієї Програми є вдосконалення позашкільної освіти шляхом надання підтримки та забезпечення розвитку, створення додаткових можливостей для духовного, інтелектуального і фізичного розвитку осіб, які бажають здобути позашкільну освіту.

5. Постанова № 796 "Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної і комунальної форми власності", якою затвердив цей Перелік. При цьому Кабінет Міністрів України виділив із зазначеного Переліку окремі послуги, які надаються на безоплатній основі дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, та особам з їх числа. 

6. Розпорядження № 1720-р «Про схвалення Концепції Державної цільової соціальної програми підвищення якості шкільної природничо-математичної освіти на період до 2015 року». Метою програми є розроблення механізму стійкого інноваційного розвитку природничо-математичної освіти та його застосування у шкільній практиці.

7. Розпорядження № 1722-р «Про схвалення Концепції Державної цільової програми впровадження у навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікаційних технологій». Виконання програми сприятиме: поліпшенню якості шкільної  освіти,  створенню  механізму її стійкого інноваційного розвитку, варіативності та індивідуалізації навчання; стовідсотковому підключенню загальноосвітніх    навчальних закладів до  глобальних  інформаційних  ресурсів  з  використанням високошвидкісних каналів; стовідсотковому доступу учнів і вчителів  загальноосвітніх навчальних закладів до високоякісних локальних і мережних освітніх інформаційних ресурсів; створенню та  використанню  у  навчальному  процесі сучасних електронних навчальних матеріалів і організації  ефективного доступу до них через Інтернет; створенню умов для отримання повноцінної освіти, соціальної адаптації та реабілітації дітей з обмеженими можливостями та дітей, які перебувають на довготривалому лікуванні; формуванню дистанційної системи виявлення обдарованих учнів, налагодженню їх  ефективного електронного зв'язку з провідними фахівцями та вченими; створенню мережі електронних бібліотек і ресурсних центрів, що забезпечать інформаційну та науково-методичну підтримку навчального процесу; розвитку інформаційної  взаємодії  та  інтеграції загальноосвітніх навчальних закладів у світовий інформаційний освітній простір. 

8. Розпорядження № 1723-р "Про схвалення Концепції Державної цільової програми розвитку професійно-технічної освіти на 2011 – 2015 роки". Метою програми є створення умов для якісної підготовки робітничих кадрів згідно з пріоритетами державної соціально-економічної політики, орієнтованої на задоволення потреб особистості, суспільства і держави, а також забезпечення рівного доступу до професійно-технічної освіти.
2.2. Основні документи, які регламентують діяльність Кіровоградського обласного навчально-виховного комплексу (гімназія-інтернат-школа мистецтв)
2.1. Статут Кіровоградського обласного навчально-виховного комплексу (гімназія-інтернат – школа мистецтв). 
2.2. Положення про організацію роботи гімназії-інтернату Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв) у режимі повного дня.
2.3. Положення про Раду облкомплексу.
2.4. Положення про педагогічну раду облкомплексу.
2.5. Положення про методичну службу облкомплексу.
2.6. Положення про науково-методичну раду.

2.7. Положення про  внутрішньогімназійний  контроль.

2.8. Положення про моніторингові дослідження якості освіти.

2.9. Положення про творчі групи.

2.10. Положення про  школу  передового педагогічного досвіду.

2.11. Положення  про школу молодого вчителя (вихователя).

2.12. Положення про проблемну групу облкомплексу.

2.13. Положення про гімназійний конкурс  «Фестиваль педагогічної творчості».

2.14. Положення про професійний конкурс «Кращий вихователь року».

2.15. Положення про психологічну службу облкомплексу.

2.16. Положення про психолого-педагогічний  семінар облкомплексу.

2.17. Концепція художньо-естетичного виховання учнів Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв).

2.18. Положення про вихователів облкомплексу.

2.19. Положення про батьківський комітет облкомплексу.

2.20. Положення про класний батьківський комітет облкомплексу.
2.21. Положення про батьківські збори.

2.22. Положення про учнівське самоврядування.

2.23. Положення про вибори Президента та членів учнівського парламенту.

2.24. Положення  про Президента учнівського парламенту.

2.25. Положення про старосту класу.

2.26. Положення про порядок організації праці учнів щодо самообслуговування в гімназії.

2.27. Положення  про предметний тиждень в гімназії.

2.28. Положення  про організацію екскурсійної роботи в гімназії.

2.29. Статут наукового товариства учнів «Дивосвіт».

2.30. Положення  про роботу учнів гімназії  над індивідуальними
дослідницькими темами.

2.31. Положення  про науково-практичну конференцію НТУ «Дивосвіт».

2.32. Положення про конкурс читців  творів українських авторів
«Поетичний зорепад».

2.33. Положення про конкурс  знавців української мови ім. П.Яцика.

2.34. Положення  про навчальний кабінет хімії та біології.

2.35. Положення про кабінет інформатики  та інформаційно-комунікативних  технологій навчання.

2.36. Положення про кабінет фізики та математики.

2.37. Положення про навчальний кабінет іноземних мов.

2.38. Положення про навчальний кабінет суспільно-гуманітарних дисциплін.

3. Аналітичне обґрунтування перспективної програми розвитку закладу
Освіта ХХІ століття – це освіта для людини. Її стрижень – розвиваюча, культуротворча домінанта, виховання відповідальної особистості, яка здатна до самоосвіти і саморозвитку, вміє використовувати набуті знання і вміння для творчого розв’язання проблем, критично мислити, опрацьовувати різноманітну інформацію, прагне змінити на краще своє життя і життя своєї країни.

     
Інтеграція й глобалізація соціальних, економічних і культурних процесів, які відбуваються у світі, перспективи розвитку української держави на найближчі два десятиліття потребують випереджувального глибокого оновлення системи освіти. ХХІ століття – це час переходу до високотехнологічного, інформаційного суспільства, в якому якість людського потенціалу, рівень освіченості й культури всього покоління набувають вирішального значення для економічного і соціального поступу держави.

          
Законом України «Про освіту» (п. 6 ст. 36) передбачено, що саме для розвитку здібностей, обдарувань і талантів дітей створюються, освітні заклади нового типу. Вони покликані відродити й примножити інтелектуальний потенціал України, дати можливість учням здобути знання понад обов’язковий загальноосвітній рівень, розкрити та сприяти реалізації їх індивідуальних творчих здібностей і обдарувань.

      
Повноцінна реалізація профільного навчання потребує цілеспрямованого формування контингенту учнів, створення відповідного навчально-методичного забезпечення для кожного напрямку профільного навчання, використання специфічних форм і методів навчання для роботи з учнями з більш розвиненими мотивами до навчання та підготовки вчителів. 

      Звідси – необхідність у перспективному плануванні розвитку освіти у навчальному закладі.    

     Основна мета перспективного планування – визначення стратегії розвитку навчального закладу на п’ять років (2013-2018 рр.), створення життєздатної системи безперервного навчання, виховання з метою досягнення високих освітніх рівнів, формування і розвиток соціально активної, гуманістично спрямованої особистості з глибоко усвідомленою громадянською позицією, системою наукових знань про природу, людину, суспільство, почуттям національної свідомості, готової до професійного самовизначення на основі:

· засвоєння обов’язкового змісту загальноосвітніх програм із урахуванням диференціації, системності, інтегрованості, науковості, розвиваючого характеру навчання;

· досягнення єдності навчання і виховання;
· створення умов для розвитку здібностей і творчості, готовності до подальшої освіти та самостійної трудової діяльності;
· виховання патріотичних почуттів, громадської позиції, власної гідності, відповідальності за свої дії, поваги до прав і свобод людини, любові до Батьківщини, своєї родини, оточуючого середовища.
У стратегічному плані навчальний заклад має закласти фундамент для формування демократичного суспільства, яке визнає освіченість, вихованість, культуру найвищими цінностями, незамінними чинниками соціального прогресу. Це потребує пріоритетної уваги до навчального змісту й методик, які формують світогляд, цінності культури, уміння самостійно учитися, критично мислити, користуватись комп’ютером, здатність до самопізнання і самореалізації особистості в різних видах творчої діяльності, вміння і навички, необхідні для життєвого і професійного вибору.

     Стратегічна мета закладу – розвиток гімназії як загальноосвітнього навчального закладу з поглибленим вивченням окремих предметів відповідно до профілів, а через це – створення умов психологічного й фізіологічного комфорту в облкомплексі, формування в учнів-гімназистів цілісної системи знань з усіх предметів, забезпечення активної позиції суб’єктів навчально-виховного процесу до результатів своєї роботи, виховання компетентної соціально адаптованої особистості.

     Зосередженість на потребах розвитку і виховання учнів передбачає пряму залежність проектування змісту і методичного забезпечення від вікових та індивідуальних особливостей дітей. Основою всіх перетворень має бути реальне знання дитячих можливостей, прогнозування потреб найближчого розвитку особистості. Саме на цьому ґрунтується застосування особистісно орієнтованих педагогічних технологій.

     Основні завдання гімназії: 

· різнобічний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її задатків (здібностей), формування інтересів і потреб;

· збереження і зміцнення духовного, психічного, інтелектуального і фізичного здоров’я;

·  виховання школяра як громадянина України, вільної, демократичної життєво і соціально компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний вибір і приймати відповідальні рішення у різноманітних життєвих ситуаціях;

· формування в учнів уміння і бажання вчитися, виховання  потреби й  здатності до навчання упродовж усього життя, вироблення умінь практичного і творчого застосування здобутих знань;

· становлення в учнів цілісного наукового світогляду, загальнонаукової, загальнокультурної, технологічної, комунікативної й соціальної компетентності на основі засвоєння системи знань про природу, людину, суспільство, культуру, виробництво, оволодіння засобами практичної і пізнавальної діяльності, виховання в учнів розуміння ролі праці як умови їх життєвого й професійного самоутвердження;

· виховання школяра як людини моральної, культурної, з розвиненим естетичним і етичним ставленням до навколишнього світу й самого себе.

     Гіпотеза
Можливе науково обґрунтоване створення креативного освітнього середовища навчального закладу, яке буде максимально сприяти розвитку особистості учня. Шляхи створення такої сукупності умов як педагогічно збагаченого середовища розроблено у перспективному плануванні розвитку облкомплексу.

     Очікувані результати
· Створення ефективного креативного навчально-виховного середовища з опорою на національно-культурні традиції, демократизацію, гуманізацію, нероздільність навчання і виховання;

· перехід на оновлену парадигму освіти дозволить внести суттєві зміни в організацію і зміст навчально-виховного процесу, використати прогресивні концепції, запровадити в практику роботи облкомплексу досягнення вітчизняної і світової педагогіки та психології.  

· забезпечення оптимальних умов для інтелектуального, соціального, морального і фізичного розвитку та саморозвитку учнів.

ПЕРСПЕКТИВНЕ ПРОГНОЗУВАННЯ РОЗВИТКУ КІРОВОГРАДСЬКОГО ОБЛАСНОГО  НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ (ГІМНАЗІЯ-ІНТЕРНАТ – ШКОЛА МИСТЕЦТВ) НА 2013-2018 РОКИ
1. Аналіз роботи комплексу за період із 2007 по 2012 роки
Комплекс створений як учбовий заклад нового типу 1996 року. Контингент комплексу складає близько 1000 учнів.

Головними завданнями обласного навчально-виховного комплексу є:

· пошук і відбір талановитої учнівської молоді, в першу чергу з сільської місцевості Кіровоградської області;
· здійснення довузівської підготовки учнів;
· профільне навчання старшокласників, спрямоване на здійснення науково-практичної підготовки талановитої молоді, набуття ними навичок дослідницько-пошукової діяльності;
· створення умов для здобуття освіти понад державний мінімум;
· розвиток інтелектуальних здібностей і обдарованості, творчого мислення, моральних, фізичних, соціальних якостей, прагнення до саморозвитку та самоосвіти.
До складу обласного комплексу входять:

гімназія-інтернат ( середній загальноосвітній навчально-виховний заклад, який готує талановиту молодь до вступу  до Кіровоградського державного  педагогічного університету імені Володимира Винниченка;
школа мистецтв – позашкільний заклад, в якому навчаються обдаровані учні від 5 до 20 років. Тут поглиблено вивчають хореографічні дисципліни, історію мистецтв, малюнок, живопис тощо. Школу мистецтв відвідують учні багатьох шкіл міста, а класи профорієнтації  ( учні середніх спеціальних закладів, студенти  вищих навчальних закладів обласного центру.

Мала академія наук учнівської молоді – позашкільний заклад, де навчаються близько тисячі обдарованих учнів 8-11 класів із навчальних закладів області. 

Створення умов для варіа​тивності навчання 
На виконання Закону України "Про загальну середню освіту", постанови Кабінету Міністрів України "Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12-річний термін навчання" та концепції профільного навчання в старшій школі  у 10-11 класах гімназії здійснюється профільне навчання. 

Метою профільного навчання є забезпечення можливостей для рівного доступу учнівської молоді до здобуття загальноосвітньої профільної та початкової допрофесійної підготовки, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах реформування сучасного суспільства.

Залежно від профілю навчання варіативна складова навчального плану гімназії ІІ-ІІІ ступенів містила такі навчальні предмети: класичний танець, народно-сценічний танець, підготовка сценічних номерів, сучасний танець, українська мова, англійська мова, німецька мова, математика, інформатика, історія, музичний інструмент,  малюнок.

Профільне навчання здійснюється за трьома напрямами: суспільно-гуманітарним, математичним та універсальним. 
Очно-заочні підготовчі курси 

для учнів 9 класів сільських шкіл області
З метою пошуку і відбору талановитої учнівської молоді, в першу чергу з сільської місцевості Кіровоградської області, створення рівних умов для здобуття якісної освіти в облкомплексі організована робота безкоштовних очно-заочних підготовчих курсів для учнів 9 класів сільських шкіл області. Листи з запрошенням взяти участь в роботі курсів надсилаються в кожну сільську школу області. Під час осінніх, зимових та весняних канікул учні мають можливість поглибити свої знання з базових предметів на очних консультаціях з викладачами гімназії, пройти пробні тестування з української мови, історії України, математики, іноземних мов, фізичної підготовки, отримати індивідуальні завдання на період між очними заняттями. Під час занять на очно-заочних підготовчих курсах  учні отримують реальну картину своїх навчальних досягнень, мають можливість   протягом року  усунути виявлені недоліки, працюючи з кваліфікованими викладачами гімназії, шкільним вчителем, репетитором або індивідуально.

  Школа мистецтв
Головним завданням є цілеспрямована організація навчального, позанавчального й вільного часу: надання кожній дитині можливостей максимального розвитку творчої індивідуальності; створення в колективі високої гуманності й поваги до особистості; формування в них потреби й готовності відчувати і творити красу у житті, звичку оцінювати факти і явища з позиції естетики; формування стійких інтересів до мистецтва, розуміння його ролі у суспільстві, духовному збагаченні; надання глибоких знань і чіткого уявлення про художні цінності, створені світовою культурою; виховання стійких оціночних критеріїв та емоційно-естетичне ставлення до творів мистецтва, явищ життя; розвиток здатності активної перетворюючої діяльності з внесенням елементів краси в усі сфери життя і мистецтва.

У школі мистецтв на хореографічному відділенні навчається до тисячі учнів. Головне завдання – це створення умов для підтримання в школі широкого інтелектуального фону навчання, формування в учнів стійкого і глибокого інтересу до знань. Навчаючи здібних і обдарованих дітей, викладачі школи мистецтв прагнуть допомогти   вихованцям проявити творчу активність, розвинути свою обдарованість, знайти власний нестандартний шлях розвитку.

Систематичні заняття та зацікавленість дітей хореографією дають можливість проводити з ними велику виховну роботу, використовуючи специфічні засоби танцювального мистецтва. Навчаючись у школі мистецтв, діти оволодівають виразними засобами танцю, досконало знайомляться з хореографічним мистецтвом, одержують певну танцювальну підготовку, розвивають свої танцювальні і творчі  здібності. Під час занять в учнів формується художній смак, підвищується культура поведінки, їх творча активність.

До навчального плану школи мистецтв поряд із хореографічними дисциплінами включені предмети, що дозволяють дитині більш повно реалізувати себе: із 1-го класу – малюнок, з 4-го класу – початковий курс історії хореографії та сольний спів. Викладачі цих предметів ставлять перед собою за мету розкриття перед підлітками краси, широти й багатства світу мистецтв, ознайомлення дітей з різноманітними видами творчості ( театрально-видовищним, художнім, музичним.

У реалізації цих завдань велику роль відіграють бесіди про мистецтво, колективні відвідування концертів хореографічних колективів, відвідування музеїв, виставок  тощо. 

Кожен педагог аналізує результативність своєї діяльності. І, безумовно, найголовніший критерій – особистість, яка виходить зі стін школи, її знання, її вихованість, культура. В учителів школи мистецтв є всі підстави бути задоволеними результатами своєї праці. Учні одержують ґрунтовні знання з дисциплін хореографічного циклу, уміння та навички, які дають можливість їм продовжувати освіту в комплексі гуманітарно-естетичного профілю, а далі – у вищих навчальних закладах країни.

Викладачі Джобадзе В.І., Дроздова І.В., Шупер О.А. вводять найменших учнів школи мистецтв у світ хвилюючих, радісних переживань, відкривають їм шляхи естетичного освоєння життя відповідно до їх вікових особливостей. Творча, послідовна і систематична робота цих педагогів дає свої позитивні результати. У підготовчих групах дітей в основі навчальної і виховної роботи лежить ігрова та творча діяльність, під час якої вихованці мають змогу в радісних, легких, красивих рухах передавати свої переживання і почуття.

Творчо працюють з дітьми викладачі Данілов І.В., Сивоконь Ю.М., Сущенко К.М., Коротков А.А., Головенко Я.В., Коваленко Н.М., Скрипник О.С. Вони багато уваги приділяють формуванню міцного колективу в класі, формують у дітей працелюбність і старанність, залучають своїх вихованців до світу прекрасного, навчають їх бачити справжнє мистецтво, виховують з ранніх років витончений смак, закладаючи основи, що допоможуть вихованцям стати особистостями з тонким почуттям прекрасного, з душею, відкритою проявам творчого таланту.

Тестування, проведене серед учнів 3 класу школи мистецтв, дало можливість визначити їх психологічну та фізичну готовність до вступу в 5 клас гімназії.

Протягом багатьох років школа мистецтв є опорною базою народного хореографічного ансамблю “Пролісок”, де діти у повній мірі можуть розкрити своє обдарування засобами хореографічного мистецтва, акторської майстерності, народної пісні. Головним балетмейстером ансамблю є народний артист України, професор Похиленко Віктор Федорович. Репертуар колективу є важливим показником високого рівня професійної майстерності його учасників. За роки існування ансамблю створено більше 120 хореографічних номерів малих і великих форм. Це – сюїти, композиції, картинки та мініатюри. Цікаво побудовані концертні програми ансамблю, які щорічно доповнюються та оновлюються, тепло сприймаються глядачами різного віку. Костюми колективу мають етнографічну цінність. Вони виготовлені руками народних умільців і мають усі елементи національного одягу давніх часів. 

Колектив бере активну участь в усіх заходах, оглядах і конкурсах, що проводяться як у місті, області, державі, так і за кордоном. 

«Проліску» випала велика честь бути учасником концертів-звітів майстрів мистецтв і художніх колективів перед мешканцями Києва та Москви, концертів для делегатів багатьох міжнародних з’їздів. Ансамбль – володар гран-прі “Слав’янський базар”. Географія творчих гастрольних турне колективу широка: Україна, Росія, Прибалтика, Югославія, Болгарія, Німеччина, Франція, Бельгія, Нідерланди, Японія, Італія, Греція, Португалія, Іспанія та Канарські острови , де брав участь у міжнародних фестивалях.

Учасники ансамблю у повній мірі розкривають свої здібності засобами хореографії, акторської майстерності, народної пісні. Інтерес до хореографічного мистецтва формується під безпосереднім впливом вчителя і в значній мірі залежить від його особистості, ерудиції, педагогічного досвіду. Всі ці риси притаманні викладачу Коротковій В.М. Вона будує навчальний і виховний процес так, щоб рівень здобутих знань, сформованих умінь та навичок був критерієм ефективності навчання. Валентина Миколаївна – людина творчої вдачі, яка повністю віддається улюбленій справі. Любов і повагу учнів, колег по роботі вона завоювала своїми знаннями, фаховою майстерністю, порядністю, людяністю та доброзичливістю.
Велика увага у колективі приділяється проведенню відкритих уроків з хореографії, графік яких складається на кожне півріччя. Своїми здобутками, творчими знахідками викладачі школи мистецтв щедро діляться з колегами. Заслуговує уваги досвід проведення викладачами показових відкритих уроків для батьків. Це вже стало доброю традицією школи мистецтв, своєрідним звітом перед собою, учнями та їх батьками. Чудове дійство, в якому поєднуються мистецтво і вимоги програми, виконання обов’язкових хореографічних елементів. Цікаво пройшли відкриті уроки з класичного та народно-сценічного танців у п’ятому-восьмому класах (викладачі Коваленко Н.М., Головенко Я.В., Сивоконь Ю.М., Короткова В.М., Сущенко К.М., Данілов І.В., Коротков А.А. концертмейстери Гаян М.Г., Сайко Н.О., Чумаченко О.М., Горденко О.П., Карчевська Т.В., Гайдай Л.В., Поворозко Л.А.) 

Щорічно першого червня відбувається звітній концерт комплексу гуманітарно-естетичного профілю (гімназія-інтернат – школа мистецтв). Понад 500 учнів школи мистецтв і всі викладачі-хореографи беруть участь у цьому концерті. Цікавими були хореографічні композиції  «Я з тобою», «Миттєвості», «Музичні канікули»,  «Весняні ігри дітей», «Криниченька», «Хлопчачі розваги», «Український святковий» у виконанні учнів 5-8 класів (викладачі Короткова В.М., Головенко Я.В., Сущенко К.М., Данілов І.В., Цапенко Є.В.), танець “Казкова країна” у виконанні учнів 6 та 8 класів (викладачі Коваленко Н.М., Сущенко К.М), “Веселі жабенята” у виконанні учнів 2 класів (викладачі Сущенко К.М., Джобадзе В.І., Дроздова І.В., Шупер О.А.) Слід відмітити ряд танцювальних номерів (“Солодкоїжки”, “Танець з книжками”, “Дощик”, “Літня фантазія”), в яких взяли участь понад 200 дітей від 6-річок до 3-го класу (викладачі: Данілов І.В., Дроздова І.В., Джобадзе В.І., Скрипник О.С., Сущенко К.М., Шупер О.А.). Цікавими були хореографічні композиції „Мазурка”, “Літні канікули”, “Курчата”, “  Полька” у виконанні учнів 5-8 класів (викладачі Короткова В.М., Головенко Я.В.). Завершив концерт “Футбольний карнавал” у виконанні народного хореографічного ансамблю “Пролісок”.

На базі школи мистецтв проходить постійно діючий семінар. За ці роки у ньому брали участь десятки вчителів, керівників хореографічних ансамблів, які підвищили свій професійний рівень. 

Чимало викладачів школи мистецтв мають високі відзнаки за свою роботу. У школі на сьогодні працює більше 20 висококваліфікованих викладачів та концертмейстерів, із них два ( народних артисти України, професори, один – заслужений діяч мистецтв України, шість ( відмінники освіти України. 
У 2007-2012 роках педагогічний колектив школи мистецтв працював над втіленням ефективних форм та методів роботи із здібними та обдарованими дітьми, виконував завдання навчати працювати, навчати жити, навчати бути. Все найкраще і позитивне було використано в навчально-виховному процесі. 

Науково-методична робота

Методична служба Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв) відповідно до закону України «Про освіту», орієнтуючись на гуманізацію цілеспрямованого процесу виховання й навчання в інтересах людини, суспільства, держави, реалізуючи принципи державної політики в галузі освіти, протягом 2007-2012 років забезпечувала:
• досягнення учнем установлених державою освітніх рівнів (освітніх цензів);

• формування у закладі освітньо-виховного простору на основі пріоритету загаль​нолюдських цінностей, життя та здоров'я людини, вільного розвитку особистості; виховання громадянськості, працьовитості, поваги до прав і свобод людини, любові до навколишньої природи, Батьківщи​ни, родини;

• досягнення єдності загальнодержавного культурного й освітнього простору; захист і розвиток засобами освіти національних культур, регіональних культурних традицій та особливостей; відродження української культури, моральності, духовності;

• адаптацію освітньої установи до нових умов та особливостей розвит​ку учнів; побудову загальнодоступної освіти з урахуванням рівня су​часної педагогічної науки та творчої практики навчання й виховання.

 Методична служба передбачала формування й роз​виток професійних якостей учителя, вихователя, підвищен​ня їхньої професійної майстерності.

Організаційним центром методичної роботи з педагогічними працівниками в облкомплексі є інформацій​но-методичний центр навчального закладу.

У 2007-2012 роках активізувалася діяльність по впровадженню в навчально-виховний процес та методичну роботу мультимедійних та комп`ютерних технологій. 

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 07.12.2005 року №1153 «Про затвердження Державної програми «Інформаційні та комунікаційні технології в освіті і науці на 2006-2010 роки» для подальшого інноваційного підходу до ефективного використання комп(ютерної техніки, електронних підручників, мультимедійних засобів навчання, освітніх ресурсів Internet в навчально-виховній та управлінській діяльності на базі облкомплексу працювали гімназійні тренінгові центри для навчання педагогів за програмою Майкрософт «Партнерство у навчанні» та „INTEL® Навчання для майбутнього”. 100% педагогів облкомплексу пройшли навчальні тренінги щодо застосування ІКТ за програмами „INTEL® Навчання для майбутнього”, „Майкрософт. Партнерство у навчанні” та „Комп’ютерна грамотність”. Викладачі творчо використовують набуті навички у своїй педагогічній діяльності.
На виконання наказів управління освіти і науки Кіровоградської обласної державної адміністрації «Про проведення апробації навчальної літератури для загальноосвітніх навчальних закладів» вчителями облкомплексу проводилась апробація ряду підручників з української мови та літератури, алгебри, геометрії.
Протягом звітного періоду методичною радою були схвалені до друку розроблені методичною службою облкомплексу методичні посібники на різноманітну тематику.
Педагогічними працівниками закладу підготовлено та здійснено випуск інструктивно-методичних матеріалів, методичних посібників. Педагоги та методисти облкомплексу Бірюкова О.С., Буряк Ю.В.,   Вовкотруб В.П., Ганжела С.І.,  Кривенко А.В., Литвин М.Ю., Пасічник Н.О.,       Причиненко Ю.Є., Філянт С.В., Черткова Н.С. брали активну участь у роботі  міжнародних, всеукраїнських та обласних педагогічних читань, нарад, науково-практичних конференцій.
В облкомплексі активно реалізується ідея проектної освіти, яка поєднує цільову установку із включенням смислових орієнтирів особистості, допомагаючи вибудувати значущу лінію «сюжетного» життєвого руху людини. Проектне навчання створює унікальні передумови для розвитку й самостійності учнів у осягненні нового, стимулюючи їх природну допитливість і творчий потенціал. Проектна діяльність набуває особистісної значущості, оскільки в процесі оволодіння нею проявляються вміння враховувати і долати перешкоди для досягнення цілей проекту, формується стійка підпорядкованість мотивів, при цьому активна самодіяльність у навчальному процесі сприяє творчому і соціальному становленню особистості. 

Швидкоплинність суспільного прогресу, динамічних змін зумовлює потребу постійної роботи над собою, розвитку життєвої компетентності, можливість досягнення життєвого успіху. Компетентнісно спрямована освіта передбачає внесення суттєвих змін у змістову, проектно-технологічну, виховну освіту. Формування компетентності учнів у проектній діяльності, тобто їхньої здатності мобілізувати знання в реальній життєвій ситуації, – найактуальніша проблема інноваційної школи.

Із метою створення умов для ефективного науково-методичного супроводу експериментальної діяльності вчителів та вихователів облкомплексу, підвищення їхньої готовності до педагогічних інновацій методичною службою розроблені та реалізовані довгострокові проекти «Використання методу проектів у навчально-виховному процесі» та «Використання інтерактивних технологій у навчально-виховному процесі». Результатом роботи над проектом «Використання методу проектів у навчально-виховному процесі» є активізація проектної діяльності вчителів та вихователів облкомплексу.

У 2007-2012 роках продовжували успішно реалізовуватись проекти:

· "Вивчення історії та культури  Єлисаветградщини-Кіровоградщини" (для учнів 10-х класів). Мета проекту: виховання національної свідомості шляхом вивчення історії і культури рідного краю, сприяння моральному й естетичному вихованню учнів, пробудження інтересу до минулого Єлисаветградщини; розвиток загальнокультурного та літературного кругозору; екскурсійне знайомство з пам'ятниками культури та музеями міста. Проект довготривалий, розрахований на два роки (вихователі Подгорна Н.А., Малявкіна Т.В.);
· Проект «Інтелект» розроблений вихователем, вчителем математики  Берлін О.А., розрахований на учнів 9-11 класів. Має за мету розкрити мислення дитини, підвищити коефіцієнт його корисної дії, удосконалити пізнавальні здібності учнів. У проекті використовується і є основним методом інтелектуальна гра, яка виступає ефективним інструментом формування розумових і пізнавальних здібностей учнів в умовах комплексу гуманітарно-естетичного профілю. Результат проекту – успішні виступи учнівських команд на міському та обласному чемпіонатах з інтелектуальних ігор. 
· Проект «Український професійний театр. Становлення, розвиток». Керівник проекту: Богданович Л.Б.  Учасники проекту: учні 10-а, 10-в класів. Цілі проекту: залучення учнів до самостійної творчої пошукової роботи з даної теми; вироблення навичок самостійності під час підсумкової роботи та роботи з підручником, уміння робити висновки та узагальнення; удосконалення навичок науково-дослідницької роботи, зацікавленості в оволо​дінні матеріалами з історії рідного краю; здійснення апробації та введення інтерактивних технологій у  на​вчально-виховний процес; підвищення рівня методологічної підготовки вчителя, сприяння
зміщенню акцентів у його діяльності з інформаційних на  інтерактив​ні методи навчання.
· Проект «Відкриємо Європу разом» реалізовано учасниками євроклуба «Астра»  Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв) створений в січні 2010 року.
Емблема Євроклубу створена Валентиною Андрущенко, містить девіз євроклубу «Астра» «Per aspera ad Astra», що в перекладі з латині означає «Через терни до зірок». Євроклуб об’єднав учнів, які приїхали з різних куточків Кіровоградщини, тому на емблемі присутнє символічне зображення Кіровоградської області.

Євроклуб об’єднує учнів 11-Б класу небайдужих до проблем людства (екологія, громадянське суспільство, етика, політика).
Обговорюючи важливі теми, старшокласники формують навички мистецтва спілкування.
Діяльність європейського клубу декларує правило: хоч би якою тепер була інтелектуальна мода, куди б не заводила людину втеча від нагальних потреб, відмежуватися від присутності оточуючих не можна. Сприяння процесам євроінтеграції, підтримка курсу України на інтеграцію в Європейські структури;
Мета: Розширення знань про Європу, країни Європейського Союзу;
Інформування про ЄС, євроінтеграційні процеси та співпрацю України та ЄС;
Поширення інформації про Україну, її місця на Європейському континенті та роль в процесі євроінтеграції;
Створення сприятливих умов для самореалізації учнівської молоді;
Вироблення нового стилю відносин, поведінки, мислення; підготовка молоді до життя в об’єднаній Європі. 

Завдання: Вивчення та поширення інформації історії, культури, мови, звичаїв та традицій як країн Європейського Союзу, так і України як невід’ємної частини європейської цивілізації;
Проведення зборів, зустрічей, засідань, конкурсів, конференцій з метою обміну досвідом та обговорення актуальних проблем;
Установлення культурних, освітніх та ділових контактів між молоддю України та країн ЄС;
Сприяння вивченню іноземних мов;
Підготовка та проведення круглих столів, дебатів, диспутів, конференцій та інших форм діяльності, спрямованих на підвищення інтелектуального рівня та обізнаності молоді щодо принципів діяльності ЄС та його структур;
Участь в обласних, всеукраїнських та інших конкурсах, фестивалях тощо
·     Проект «Вивчення історії, культури та природи нашого краю» (учні отримували знання про культурний розвиток українських земель даного періоду, досліджували, складали конспекти, доповіді та готували і захищали презентації) здійснювала разом із своїми вихованцями вихователь, вчитель історії Кушнєрова С.В.
Цілі проекту: вивчати історію, географію, особливості культури, звичаїв та традицій  рідного краю; сприяти розвитку критичного мислення в учнів, формуванню в них навичок роботи з різними джерелами інформації, використання набутих знань та вмінь, робота в групах; здійснювати громадянське та національно-патріотичне виховання, прагнення реалізації своєї мети та прославлення своєї гімназії, міста, країни, виховання почуття гордості за свою Батьківщину.

·     Вчителі кафедри іноземних мов продовжили проектну роботу “Miss and Mister English” (10-11 класи),“Пізнаймо свій край” (10-11 класи), “Культура англомовних країн” (10-11 класи); «Англійська мова у прислів’ях та приказках» (8 клас), «Кращий із кращих» - проект для учнів 9-го класу на краще знання англійських традицій та звичаїв. Керівники проекту:  Биканова Т.В., Нікітенко Н.П., Семеняченко Т.Т. Учасники проекту: учні 8-11 класів. 
Цілі проекту: активізація мовленнєвих навичок у процесі фінальної гри-конкурсу проекту; формування комунікативної компетенції при застосуванні знань на практиці; підведення підсумків проектної роботи із визначенням кращих знавців англійської мови; розвиток навичок роботи в творчих групах.
·    Проект «Позакласна виховна та навчально - виховна робота з української мови та літератури». Керівник проекту: Павленко В.В. Учасники проекту:  учні 5-7,  10-11 класів. Цілі проекту: підсилення мотивації до вивчення мови та літератури; глибше пізнання через мову та літературу історії, культури народу, естетичних та моральних цінностей; формування духовного світу учнів, світоглядних уявлень, загальнолюдських ціннісних орієнтирів; вироблення вмінь орієнтуватися в потоці різноманітної інформації; знаходити, сприймати, аналізувати, оцінювати; застосовувати на практиці відомості, одержані з різних джерел; розвиток умінь вільно спілкуватися у різних ситуаціях; формулювати власну думку, висловлювати почуття щодо життєвих явищ, морально-етичних, суспільних та інших проблем; розуміти інших людей, знаходити спільну мову з ними;  здійснити апробацію та введення інтерактивних технологій у  на​вчально-виховний процес; удосконалення навичок самостійної навчальної діяльності, розвиток інтелектуальних, творчих здібностей учнів.
У 2007-2012 роках педагоги облкомплексу брали активну участь в роботі семінарів, засіданнях творчих груп, заняттях шкіл творчого вчителя і педагогічної майстерності в облкомплексі, при Кіровоградському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського. 
Методичною радою були схвалені до друку розроблені педагогами облкомплексу методичні посібники на різноманітну тематику:
–  «Методика навчання фізики атомного ядра в основній школі засобами комп’ютерно-орієнтованих технологій» (вчитель фізики Буряк Юрій Володимирович);

–  «Все про танець (довідник)» (викладач хореографічних дисциплін Коротков Анатолій Єгорович;

–  «Методичні рекомендації щодо оформлення учнівських науково-дослідницьких робіт (на допомогу вчителям фізики)» вчитель фізики Кривенко Андрій Веніамінович;

–  «Допомагаємо стати особистістю» (вихователь Малявкіна Тетяна Володимирівна;

–  «Шляхи оптимизації викладання предмету «Захист Вітчизни» для дівчат 10-11 класів» (вчитель «Основ захисту Вітчизни» («Основ медичних знань») Нєворова Людмила Василівна;

–  «Початки стереометрії. 10 клас» (вчитель математики Свириденко Олена Леонідівна).

–  «До глибин рідної мови» (вчитель української мови та літератури Богданович Людмила Броніславівна);

–  «Методичні рекомендації щодо проведення Дня Цивільної Оборони у школі» (вчитель «Основи захисту Вітчизни» Михайлін Юрій Миколайович);

–  «Психологічна служба Кіровоградського обласного загально-освітнього навчально-виховного комплексу гуманітарно-естетичного профілю (гімназія-інтернат – школа мистецтв)» (практичний психолог Якимчук Ганна Валентинівна).
Щорічно педагогами закладу, працівниками технічного центру здійснюється випуск методичного посібника «Виховна робота в реаліях сьогодення» (творча група).
Продовжував діяти сайт облкомплексу http://portal.prolisok.org/ На шкільному порталі кожен відвідувач може знайти докладну інформацію про навчальний заклад, зареєстровані користувачі мають можливість отримати науково-методичні розробки педагогів та інші матеріали, що стосуються будь-яких видів діяльності облкомплексу. 2012 року почав діяти англомовний варіант нашого сайту з основною інформацією про навчальний заклад. На гімназійному порталі в розділі «Методична робота» постійно поповнюються актуальними матеріалами підрозділи: «Методична скарбниця», «Нормативна база». У 2011 році гімназійний сайт було визнано кращим в обласному конкурсі сайтів навчальних закладів.
У 2011-2012 роках заступник директора з наукової та навчально-методичної роботи Кривенко А.В., вихователі Берлін О.А., Кушнєрова С.В. успішно завершили 72-годинний очно-дистанційний курс за програмою „INTEL® Навчання для майбутнього” Teach Essential Online та отримали відповідні сертифікати. 

У грудні 2011 року колектив Кіровоградського обласного загальноосвітнього навчально-виховного комплексу гуманітарно-естетичного профілю (гімназія-інтернат-школа мистецтв) Кіровоградської обласної ради отримав перемогу (диплом І ступеня) в обласному конкурсі програм інформатизації навчальних закладів "Школа інформаційного суспільства" у номінації "Інформаційне середовище школи нового типу" (наказ обласного управління освіти і науки Кіровоградської ОДА від 30.12.2011 №527).
Активну участь у роботі семінарів, засіданнях творчих груп, заняттях шкіл творчого вчителя і педагогічної майстерності в облкомплексі, при Кіровоградському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського брали педагоги облкомплексу: Богданович Л.Б., Буряк Ю.В., Кривенко А.В., Литвин М.Ю., Михайлін Ю.М., Павленко В.В., Свириденко О.Л., Філянт С.В., Якимчук Г.В.
Бібліотечно-інформаційний центр
На виконання Указу Президента України від 22.03.2000 р. № 490 „Про невідкладні за​ходи щодо розвитку бібліотек”, Указу Президента України від 31.07.2000 року № 928/2000 "Про заходи щодо розвитку національної складової глобальної інформаційної мережі Інтернет та забезпечення широкого доступу до цієї мережі в Україні", з метою формування високого рівня інформаційної культури педагогів та учнів гімназії, впровадження сучасних інформаційних технологій у практику навчально-виховного процесу та створення високотехнологічного освітнього середовища бібліотека гімназії була реорганізована в бібліотечно-інформаційний центр (БІЦ). Провідними спеціалістами технічного центру Мироненком В.А., Денисовим  Д.О. було впроваджене програмне забезпечення для створення бази даних бібліотечно-інформаційного центру, створюється електронний банк даних всіх відкритих навчальних та виховних заходів. Станом на 8.06.12 користувачам БІЦ доступна відео та фото інформація всіх загально гімназійних заходів 2001-2012 років (близько 500 Гбайт).

На паперових носіях фонд бібліотечно-інформаційного центру складає більше 18000 екземплярів. Розвиток фонду підручників стабільний. 

У бібліотечно-інформаційному центрі для учнів та викладачів забезпечено постійний безлімітний доступ до глобальної інформаційної мережі Інтернет. Наприклад, тільки за 2011-2012 н.р. в бібліотечно-інформаційному центрі гімназії інформацію в електронному вигляді використало більше 5100 користувачів.

За 2007-2012 роки у фонд надійшли більше 3000 екземплярів книг, брошур. Джерелами постачання книг є ОКП „Бібколектор”, магазини „Книжковий світ”, „Шкільний всесвіт”, „Школяр”. Планове замовлення літератури проведене в кінці 2006 року в ОКП „Бібколектор”.

Щорічно оформлюється передплата на періодичні видання в кількості біля 80 екземплярів.
У бібліотечно-інформаційному центрі для користувачів встановлено 4 комп’ютери, сканер, принтер, DVD-програвач, телевізор. Технічним центром гімназії забезпечується своєчасне обслуговування і надійна робота всіх технічних засобів.
Працівники бібліотечно-інформаційного центру Доброхлоп В.М.,     Гайдук О.В., педагогічний колектив активно  працюють над створенням електронної бази даних книжкового фонду, методичної літератури, періодичних видань.
Наукове товариство учнів «Дивосвіт»

Наукове товариство учнів „Дивосвіт” (далі НТУ «Дивосвіт») створене як добровільна громадська організація учнів гімназії-інтернату обласного комплексу. НТУ „Дивосвіт” здійснює свою діяльність у відповідності до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових і спеціальних дисциплін, турніри, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт та конкурси фахової майстерності (наказ МОН України №305 від 18.08.1998 р.)
Головною метою НТУ „Дивосвіт”  є:

· залучення до наукових досліджень обдарованої учнівської молоді;
·  розвиток інтелектуальних здібностей учнів, їх творчого мислення, моральних, фізичних та соціальних якостей;

·  прагнення до саморозвитку та самоосвіти, сприяння професійному самовизначенню гімназистів.

НТУ „Дивосвіт” має право на представлення  кращих учнівських наукових робіт на ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України у Кіровоградському територіальному відділенні МАН. До участі у ІІ етапі рекомендуються учні-переможці (як виняток – призери) І етапу. Працюючи над дослідженнями, учні  дотримуються рекомендацій Міністерства освіти і науки України про вимоги до написання, оформлення і подання науково-дослідницьких робіт. 
Викладацьким складом гімназії розроблені рекомендації щодо виконання учнями творчих робіт. Під час їх написання вчителі здійснюють  наукове керівництво, надають учням необхідні консультації. Творча робота є важливою і ефективною формою самостійного навчання учнів. 

Після написання робіт гімназисти захищали їх перед однокласниками і вчителями. Із найкращими  роботами з кожного предмета та їхніми авторами учні навчального закладу мали змогу ознайомитися на традиційних підсумкових конференціях. Після презентації наукової роботи автори нагороджувалися пам’ятними грамотами та подяками. На запрошення адміністрації облкомплексу на конференціях були присутні викладачі провідних факультетів та кафедр КДПУ ім. В.Винниченка. Гості дуже високо оцінили творчий та науковий потенціал гімназійного наукового товариства «Дивосвіт». Матеріали підсумкових конференцій надруковані у щорічних збірниках, які автори кращих учнівських наукових робіт отримують у подарунок.

Учні 10-11 класів гімназії ставали призерами ІІ (обласного) та ІІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України у Кіровоградському територіальному відділенні МАН України (у 2012 році – 38 та 7 учнів відповідно).

Організація різних форм позашкільної,
позаурочної навчально-виховної ро​боти

У звітній період у гімназії-інтернаті проводилась значна і змістовна виховна робота. Враховуючи сучасні вимоги до виховного процесу в гімназії створена програма творчого розвитку і саморозвитку на базі особистісного підходу. 

Всі педагоги гімназії дбають про те, щоб учень і вихованець відповідав умовам часу. У ньому мають поєднатися такі риси свідомого громадянина України як моральність, патріотизм, правова культу​ра, духовність, активна життєва позиція, почуття обов'язку, відповідальність перед державою і самим собою, прагнення до самовдосконалення та самореалізації.
Значна увага у виховній позакласній роботі приділяється загальногімназійним святам. Цю роботу вміло координує методист комплексу, заслужений працівник культури України Брояковська Н.В.    Маючи високі професійні здібності, вона активізувала всю позакласну творчу діяльність закладу. 

Під час підготовки загальногімназійних свят творчо співпрацюють вихователі, педагоги-хореографи, концертмейстери, викладачі гри на музичних інструментах та вокального співу. Талант організатора, тонкого знавця дитячої психології особливо розкривається під час проведення позакласних виховних заходів, які щоразу перетворюються на справжнє свято. Головною педагогічною метою методист вважає якнайширше розкриття творчих здібностей гімназистів, учнів обласних класів закладу. Саме над цим вона працює разом з вихователями впродовж навчального року. Результатом цієї кропіткої роботи є чудові виступи учнів у всіх загальногімназійних заходах.

Високий художній та змістовний рівень усіх гімназійних позакласних заходів свідчать про велику відповідальність та любов, з якою методист ставиться до своїх посадових обов’язків

Особливо талант та творчі здібності учнів розкриваються під час підготовки і проведення традиційних свят Першого й Останнього дзвоника, творчого конкурсу “Осінній вернісаж”, святкування Дня Матері, Міжнародного дня прав жінок та шоу-програми “Все починається з кохання”, концертів для батьків та ін.

Стали вже традиційними у нашому закладі святкування Дня Святого Миколая та поетичний конкурс ”Поетичний зорепад”, у організацію та проведення якого вагомий внесок зробили вчителі української мови та літератури.

За останні роки серед гімназистів надзвичайно популярними та улюбленими стали Новорічні свята. Упродовж дев’яти років в облкомплексі проводяться Різдвяні Новорічні феєричні дійства за обрядами та звичаями українського народу. До підготовки та проведення свята докладають максимум зусиль головний режисер-постановник дійства народний артист України Похилено В.Ф., завідуючий художньо-постановчою частиною Саленко О.О., педагоги-хореографи, концертмейстери, вихователі, вчитель музики та співу, оргмасвідділ.

Більш яскравими, виразними стали загальногімназійні свята завдяки роботі працівників технічного центру, які професійно застосовували інноваційні технології.

Помічником та професійною ведучою всіх свят на гімназійній сцені є наш незамінний культорганізатор Мазур Н.І.

Доброю традицією у цьому навчальному році стало виконання учнями українських народних пісень під час проведення загальногімназійних лінійок.

Відповідно до концепції та комплексної програми художньо-естетичного виховання учнів комплексу був розроблений і практично реалізувався  план спільної роботи з Кіровоградським музично-драматичним театром ім. М.Л.Кропивницького, Кіровоградською обласною філармонією, “Дитячою філармонією”, музеями міста. Учні гімназії переглянули ряд спектаклів,  зустрічалися з творчими колективами обласної філармонії – академічним театром музики, пісні і танцю „Зоряни”, камерним оркестром „Єлисавет”; відвідували музеї М.Л.Кропивницького, О.О.Осьмьоркіна,      І.К. Карпенка-Карого, художній музей м.Кіровограда, садибу М.Раєвського у с.Розумівка.

Учнівський Парламент Гімназії (УПГ)
З метою виховання активної життєвої позиції гімназистів, розвитку навичок управління дитячим колективом в закладі створений Учнівський Парламент Гімназії (УПГ), який демократичним шляхом обирає свого президента з кращих гімназистів на конкурсній основі.  
Метою і завданнями Учнівського Парламенту Гімназії є: 

· формування в учнів почуття господаря гімназії, класу, вміння співпрацювати            на принципах партнерства, гласності, демократизму;

· сприяння навчальній та творчій діяльності учнів;

· формування особистості з глибоко усвідомленою громадянською позицією;

·  забезпечення захисту прав та інтересів учнів; 

·  створення можливостей для самореалізації гімназистів в конкретних справах;

· виховання почуття власної гідності;

· сприяння у досягненні учнями індивідуальної та суспільної мети.

     УПГ є найвищим  органом учнівського самоврядування, який організовує та сприяє проведенню різноманітних гімназійних заходів, спрямованих на покращення життя гімназії, займається випуском радіогазети, газети комплексу “Пролісок”, проведенню предметних тижнів тощо.

Навчальний рік УПГ розпочинає з виборчої кампанії голів комісій парламенту, яких за статутом є п’ять:
· комісія навчання, дисципліни і порядку(Старостат);

· комісія інформації (Прес-центр);

· комісія з національно-патріотичної та історико-краєзнавчої роботи;

· комісія екології, спорту та здорового способу життя;

· комісія культури та дозвілля .
Вибори керівного складу УПГ відбувалися на досить високому рівні: засідала приймальна комісія, реєструвалися заяви кандидатів, готувалися передвиборні програми, друкувалися бюлетені для таємного голосування.

Створені комісії працювали згідно окремих графіків. Учнівським активом проводилися рейди-перевірки зовнішнього вигляду гімназистів, санітарного стану кімнат у гуртожитку, випускалися „Блискавки”

Комісією інформації готувалися та випускалися щотижнева радіогазета „Гімназійний вісник” та щомісячний інформаційний вісник „Пролісок”, що сприяло розвитку творчої активності учнів, особистому самовираженню та самоствердженню.

До календарних та ювілейних дат учні кожного класу готували стіннівки, в яких демонстрували свою творчість, художні та поетичні здібності.

Також активісти парламенту брали активну участь у сесії обласного парламенту дітей, що проходив на базі ДЮЦу.

Комісією культури та дозвілля організовувалися вечори відпочинку та дискотеки.

Комісією екології, спорту та здорового способу життя проводилися змагання з волейболу, баскетболу, настільного  тенісу, шахів та шашок.

У травні  проводиться останнє засідання парламенту, де аналізується його робота та визначаються завдання на наступний рік. Наставником для учнівського активу гімназії з питань учнівського самоврядування та роботи УПГ протягом останніх років є педагог-організатор облкомплексу.
Фізичне виховання, основи здорового способу життя, 
розвиток дитячого та юнацького спорту
У звітній період в облкомплексі активізувалась робота по впровадженню інноваційних технологій з фізичного виховання, основ здорового способу життя, розвитку дитячого та юнацького спорту. 

З метою якісної реалізації зазначених підходів запроваджені нові форми позаурочної роботи, які дадуть можливість забезпечити всебічний розвиток рухових якостей учнів за період їх навчання в облкомплексі, сприятимуть збереженню і зміцненню психічного і фізичного здоров'я дітей усіх вікових груп, розвитку інтересу та звички кожного з них до самостійних занять фізичною культурою і спортом. 

Надбання провідних країн світу, кращий вітчизняний досвід та аналіз наукових досліджень підтверджують, що в основі фізкультурно-оздоровчої роботи в облкомплексі повинні стати постулати: 

здоровий спосіб життя – єдина реальна, економічно і соціально виправдана альтернатива хворобам, наркотикам, тютюну, зловживанню алкоголем; 

цілеспрямована рухова активність – головна умова здорового способу життя, найефективніший засіб профілактики захворювань; 

формування моральної відповідальності кожної особистості за стан власного здоров’я і способу життя; 

спрямування системи фізичного виховання на конкретну людину з урахуванням її потреб, цінностей, природних здібностей та характеру життєдіяльності.

Однією із важливих складових на шляху практичного вирішення зазначених напрямів модернізації системи фізичного виховання в нашому навчальному закладі є запровадження нового фізкультурно-оздоровчого комплексу школярів України "Козацький гарт", створення учнівських спортивних команд. Педагог-організатор Французан Н.О. разом з вихователями проводили значну роботу по залученню учнів 5-11 класів до участі у масових фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходах. 

Результативність навчально-виховної роботи

За 16 років існування комплексу його закінчили 1156 учнів, 99% випускників стали студентами вищих навчальних закладів, більше 500 з них стали студентами КДПУ імені Володимира Винниченка.

Результативною була участь учнів гімназії в обласних олімпіадах, конкурсах МАН. 

	Рік
	ІІІ тур

(обласний) Всеукраїнських учнівських олімпіад

(переможці)
	ІІ (обласний) /ІІІ етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук учнівської молоді
	Всеукраїнські конкурси

(обласні,  Всеукраїнські та Міжнародні)

(переможці)

	2005-2006 н.р.
	2
	4 / 0
	0

	2006-2007 н.р.
	5
	12 / 1
	2

	2007-2008 н.р.
	6
	15 / 2
	1

	2008-2009 н.р.
	18
	21 / 0
	4

	2009-2010 н.р.
	15
	9 / 1
	5

	2010-2011 н.р.
	22
	30 / 3
	10

	2011-2012 н.р.
	22
	38/8
	12


Порівняльна характеристика результатів ЗНО

з української мови та літератури

 (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0
	0
	0
	0

	124-150
	5
	1
	5
	4
	2

	150,5-180
	63
	54
	53
	44
	62

	180,5-190
	8
	31
	12
	14
	16

	190,5-199,5
	7
	6
	12
	14
	7

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	83
	92
	82
	76
	87
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Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з математики  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0
	0
	0
	0

	124-150
	1
	0
	0
	0
	2

	150,5-180
	30
	20
	17
	17
	23

	180,5-190
	4
	12
	5
	7
	10

	190,5-199,5
	0
	6
	5
	6
	11

	200
	0
	0
	2
	0
	0

	Всього
	35
	38
	29
	30
	46


Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з історії України  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	1
	0
	0
	0

	124-150
	5
	4
	4
	4
	4

	150,5-180
	14
	22
	24
	29
	32

	180,5-190
	7
	13
	11
	15
	12

	190,5-199,5
	0
	3
	17
	4
	11

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	26
	43
	56
	52
	59
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Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з англійської мови  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0
	0
	0
	0

	124-150
	0
	1
	5
	1
	2

	150,5-180
	0
	19
	30
	33
	36

	180,5-190
	0
	7
	5
	5
	8

	190,5-199,5
	0
	2
	1
	4
	1

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	0
	29
	41
	43
	47
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Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з фізики  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	1
	0
	0
	0
	0

	124-150
	1
	0
	0
	0
	0

	150,5-180
	1
	3
	9
	4
	6

	180,5-190
	0
	0
	2
	2
	4

	190,5-199,5
	0
	1
	2
	2
	3

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	3
	4
	13
	8
	13
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Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з хімії  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0
	0
	0
	0

	124-150
	0
	0
	0
	0
	0

	150,5-180
	1
	1
	1
	0
	0

	180,5-190
	0
	0
	0
	1
	0

	190,5-199,5
	0
	0
	0
	0
	1

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	1
	1
	1
	1
	1
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Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з географії  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0
	0
	0
	0

	124-150
	0
	0
	1
	4
	3

	150,5-180
	1
	0
	8
	6
	12

	180,5-190
	0
	0
	2
	3
	0

	190,5-199,5
	0
	0
	1
	1
	2

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	1
	0
	12
	14
	17
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Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 із всесвітньої історії  (2011-2012 роки)
	Бал 
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0

	124-150
	0
	0

	150,5-180
	0
	1

	180,5-190
	0
	0

	190,5-199,5
	0
	0

	200
	0
	0

	Всього
	0
	1


Порівняльна характеристика результатів ЗНО

 з біології  (2008-2012 роки)

	Бал 
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік
	2012 рік

	100-123,5
	0
	0
	0
	0
	0

	124-150
	0
	0
	0
	0
	0

	150,5-180
	2
	4
	2
	1
	1

	180,5-190
	1
	1
	0
	1
	0

	190,5-199,5
	0
	0
	1
	2
	0

	200
	0
	0
	0
	0
	0

	Всього
	3
	5
	3
	4
	1
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Зміцнення та модернізація
матеріально-технічної бази на​вчального закладу. 

Кіровоградський обласний навчально-виховний комплекс (гімназія-інтернат – школа мистецтв) – бюджетна установа, яка займається навчанням та вихованням обдарованих дітей з області та міста, фінансується з обласного бюджету.

Облкомплекс має потужну матеріальну базу, до якої входять 24 навчальні кабінети, у тому числі хіміко-біологічний, фізичний, математичний, фізико-математичний, кабінет історії, 7 кабінетів для вивчення іноземних мов, кабінет українознавства, 3 кабінети інформатики, 2 технічні центри, 2 їдальні, бібліотечно-інформаційний центр із 5 комп`ютерами, принтером, сканером, телевізором, DVD-програвачем, 3 медичні кабінети, гуртожиток для дітей із сільської місцевості на 140 місць, 8 балетних залів та концертний зал на 300 місць із сучасним технічним оснащенням. Заклад має вихід у мережу ІNТЕRNET, активно діючий шкільний портал, власну локальну мережу та всі необхідні технічні засоби навчання (комп’ютери, інтерактивні дошки, проектори, відеомагнітофони, телевізори, відеокамери тощо) для здійснення високоефективного навчально-виховного процесу.

По Кіровоградському обласному  загальноосвітньому навчально-виховному комплексу  гуманітарно-естетичного  профілю (гімназія-інтернат-школа мистецтв) фінансування  за  звітний період здійснено на 100% .

Протягом 2007-2012 років проводились капітальні  ремонти в будівлях облкомплексу:

· у приміщенні гімназії ІІ ступеня (вул. Тарковського, 16) відремонтовано балетні зали (7 залів); установлено панелі; відремонтовано учительську, приміщення кафедри хореографії, душеві кімнати тощо; було проведено заміну вікон у навчальних кабінетах №12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, медичному кабінеті, костюмерній;

· у приміщенні гімназії ІІІ ступеня по вул. Дворцовій, 7 виконано значний обсяг робіт з поточного ремонту: система опалення, бібліотека, аудиторія №5, методичний кабінет, аудиторія №4, науково-методичний центр, світлиця, приймальня, звукоапаратна, коридори ІІ поверха, балетні зали, ремонт коридору на ІІ поверсі, світлиці;

· побудовано новий навчально-побутовий корпус з 8 сучасними навчальними кабінетами, гуртожитком на 140 місць, тренажерним залом, їдальнею, овочесховищем, пральнею тощо. 

Адміністрація закладу, спеціалісти технічного центру, завідуючі кабінетами виконали значну роботу з оснащення кабінетів, придбання та впровадження у навчально-виховний процес технічних засобів навчання, приладів, дидактичних матеріалів тощо. Кабінети інформатики, інші навчальні аудиторії, технічний центр, методичні кабінети поповнились новими меблями (у тому числі 375 крісел у актовий зал), комп’ютерами, ноутбуками, екранами, фотообладнанням, копіювальними апаратами. В кабінетах  продовжується робота з класифікації та впорядкування приладів, дидактичних матеріалів, додаткової літератури тощо. 

Сучасною медичною апаратурою облаштовані стоматологічний, медичні кабінети, кабінети фізео- та фітотерапії. 

За​безпечення навчального закладу
 кваліфікованими педагогічними кадрами 
Щорічно наказом по закладу проводиться раціональна розстановка кадрів, здійснюється чіткий розподіл обов'язків, делегування повноважень, встановлюються зв'язки між підсистемами і диригування цими зв'язками. 
У комплексі створена команда однодумців, а саме: директор комплексу,  народний артист України, професор А.Є.Коротков, народний артист України, професор В.Ф.Похиленко, заслужений діяч мистецтв України В.М.Короткова, заслужений вчитель України О.Н.Якимчук, заслужений працівник культури України Н.В.Брояковська, доктор педагогічних наук В.П.Вовкотруб, кандидати педагогічних наук Н.О.Пасічник, О.В.Шевченко, Ганжела С.І., кандидат біологічних наук Л.В.Нєворова, майстри спорту Л.С.Брехунцова, А.В.Михайліченко, О.В.Шевченко, 18 відмінників освіти України, 16 вчителів-методистів, 2 вихователя-методиста, 8 старших вчителів, 1 старший викладач,  57 вчителів вищої і першої кваліфікаційної категорії та інші.

Найбільш ефективною і продуктивною є робота вчителя під час його атестації, яка є визначенням відповідності вчителя займаній посаді, рівню кваліфікації. Атестація в комплексі проводиться відповідно до Закону України "Про загальну середню освіту" і має за мету активізацію професійної діяльності вчителя, стимулювання безперервної фахової та загальної освіти, підвищення відповідальності за результати навчання і виховання. Усі педагогічні працівники закладу успішно пройшли атестацію: у 2007 році – 11, 2008 – 16, 2009 – 18, 2010 – 9, 2011 – 36, 2012 – 15; всього – 105 педагогів облкомплексу. 
Педагогічні працівники навчального закладу підвищували свою кваліфікацію на курсах при КОІППО ім. Василя Сухомлинського: 2007 рік – 20, 2008 – 12, 2009 – 8, 2010 – 23, 2011 – 28, 2012 – 26; всього за звітній період – 117  педагогів облкомплексу.
Соціальний захист, збере​ження та зміцнення 
здоров'я учнів та педагогічних працівників
Особливого значення в сьогоднішніх реаліях напруженого розвитку навчання набуває перетворення навчального закладу в заклад сприяння здоров’ю, де всі складові освітнього життя підпорядковані головному – формуванню здорової, фізично та психоемоційно адаптованої до будь-якої ситуації особистості. 
Гімназисти облкомплексу забезпечені безкоштовним триразовим харчуванням, учні обласних класів – чотириразовим. Діти отримують повноцінне збалансоване харчування, у раціоні якого постійно тваринні білки, молочнокислі продукти. Діти щоденно одержують м’ясо, молоко, твердий сир, масло, ковбасу, яйця.

100% учнів щорічно проходять медогляд, у тому числі поглиблений медогляд – учні 5,9,10, 11 класів.

В закладі регулярно за потребою здійснюється амбулаторний прийом учнів; проводяться професійні огляди на педикульоз та шкіряні захворювання; фізіологічні  процедури: апарати «Вітафон», «Дарсонваль», «Електричний масажер», «Маг-3», «Breese».
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Згідно плану та вікового календаря з учнями закладу робляться профщеплення  проти:

· краснухи;

· поліомієліту;

· дифтерії;

· паротиту;

· туберкульозу;

· проведено туб. діагностику (Р. Манту).

Флюрографічне обстеження кожен рік проведено в 100% обсязі.

Стоматологом оглядається 100% учнів 2 рази на рік.
Проводиться 100% „С”- вітамінізація учнів

Протягом 2007-2012 р.р. вдалося зменшити кількість захворювань шлунково-кишкового тракту, щитовидної залози завдяки заходам: 

1) дієтхарчування;

2) пам`ятка батькам про необхідність застосування профілактичних заходів («Пірантел») від захворювань на гельмінтози;

3) з метою профілактики захворювань щитовидної залози використовувалась йодована сіль та 2 рази на тиждень в меню включалася морська риба;

4) «С»-вітамінізація учнів протягом 1 місяця, а також  достатня кількість свіжих овочів, фруктів, соків протягом навчального року;

5) аромотерапія  (у класах на радіаторах центрального опалення клалися серветки, змочені ефірними оліями (ялицева, евкаліптова);

6) фіточаї в зимовий період (знизилась кількість застудних захворювань);

7) з учнями регулярно проводились спеціальні вправи для зняття перевтоми зорового апарату;

8)  на перервах з учнями проводились  фізкультхвилинки під ритмічну музику, щоб зняти перевантаження хребта та м’язів;

9) у стоматкабінеті, обладнаному сучасною апаратурою, 100% учнів були оглянуті стоматологом, за виявленням хворих зубів проводилась 100% санація; проведені в усіх класах гімназії ІІ ступеня заняття „Як правильно чистити зуби”; 

10) з учнями вивчалися основи точкового масажу; 

11) проводився щоденний  контроль за харчуванням (бракераж сирої та готової продукції);

12) медпрацівники та вихователі значну увагу приділяли профілактичній роботі (провітрювання класів, миття рук, наявність індивідуальних  рушничків, мила);

13) регулярно здійснювався огляд на педикульоз та шкіряні захворювання;

14) за графіком під контролем лікаря та зі згоди батьків виконано  100 % усіх щеплень.

100% учнів облкомплексу охоплено туберкулінодіагностикою. Дітям із негативними пробами реакції манту проводилося щеплення вакциною БЦЖ за віком. Діти з вперше виявленими позитивними пробами направлені до тубдиспансера для обстеження. Всіх дітей з ДS Віраж туберкульозної проби взято на облік. Вони одержують спеціальне лікування протягом 3-х місяців. Велася регулярна профілактична робота з батьками, учнями, випускається санбюлетень „Туберкульоз – хвороба соціальна”. 

Регулярно випускалися санбюлетені, у журналах заповнювався „Листок здоров’я”, з метою профілактики захворювань подавалася інформація в радіогазети, до загальногімназійної газети „Пролісок”.

Дані про стан здоров’я учнів доводилися до відома батьків на батьківських зборах. 

Дотримання вимог охорони дитинства, техніки безпеки, сані​тарно-гігієнічних та протипожеж​них норм; стан дитячого травматизму
Сьогодні проблема безпеки життєдіяльності розглядається як базисна потреба людини. Тому на педагогічний колектив та дирекцію Кіровоградського  обласного навчально-виховного комплексу (гімназія-інтернат – школа мистецтв) покладається відповідальність за цілеспрямоване формування в дітей ціннісного ставлення до власного здоров’я, адекватних реакцій на різноманітні чинники ризику для життя. Педагогічний колектив обласного комплексу приділяє особливу увагу навчанню дітей правилам безпечної поведінки у довкіллі, профілактиці дитячого дорожньо-транспортного травматизму, пожежній безпеці та правилам поводження в надзвичайних ситуаціях.
 Ознайомлювати учнів із причинами, наслідками та правилами поводження під час небезпечних ситуацій педагоги починають з перших днів навчання, в умовах облкомплексу – це учні підготовчих класів школи мистецтв. Оптимально діяти в різноманітних екстремальних ситуаціях, надавати першу медичну, само- та  взаємодопомогу можна навчити, тільки застосовуючи різноманітні форми та методи виховної роботи, у тому числі інтерактивні, практичні, проблемно-пошукові тощо. 
Система  роботи  серед учнівської молоді з безпеки життєдіяльності розподілена на чотири етапи.
І етап. До початку нового навчального року в закладі плануються  “Заходи щодо збереження життя та здоров’я дітей”. Видається наказ “Про організацію роботи з питань збереження та здоров’я учнів, попередження дитячого травматизму“. При підготовці наказу адміністрація керується Наказом МОН України від 01.08.02 року № 563. Крім загальних заходів по закладу, кожним вихователем розробляються заходи у своєму  класі окремо. Всі педагогічні працівники, які  відповідно до наказу  по закладу проводять роботу з питань збереження життя та здоров`я учнів, мають відповідні плани  заходів, які затверджуються заступниками директора з навчально-виховної роботи.   
 ІІ етап. Заступники директора з навчально-виховної роботи, психолог, педагог-організатор, спеціаліст з охорони праці  надають методичну допомогу вихователям та вчителям щодо  порядку, форм та методів проведення навчання учнів, консультують вихователів про порядок реєстрації проведення бесід  та інструктажів з учнями, про  порядок заповнення  класних журналів. Заступники директора з навчально-виховної роботи проводять навчально-методичні наради перед початком нового навчального року з вихователями та вчителями,  складають перелік необхідних бесід, інструкцій з безпеки життєдіяльності і здоров’я учнів. Бесіди проводяться з метою навчання дітей безпечному поводженню в закладі та в побуті.

З метою збереження життя дітей та попередження травматизму учнів під час навчально-виховного процесу 1 вересня кожного року  проводиться вступний інструктаж із безпеки життєдіяльності. Чотири рази на рік  учителями проводяться первинні  інструктажі в кабінетах підвищеної небезпеки (кабінети хімії, фізики, інформатики тощо). Інструктажі реєструються в окремих журналах встановленої форми. Один раз на квартал проводяться тижні безпеки життєдіяльності учнів за такою тематикою:

· ”Профілактика дитячого дорожньо-транспортного травматизму”;

·  “Пожежна безпека”;

·  “Надзвичайні ситуації”;

·  “Безпека довкілля”.

Різноманітна за змістом і формою профілактична робота з питань безпеки життєдіяльності охоплює 100% учнів навчального закладу.

З метою організації профілактичної  роботи по закладу видається наказ про проведення тижня та створена комісія.
Відповідно до тематики тижнів в облкомплексі щорічно проводяться загальні заходи, а саме: загальношкільні лінійки, присвячені відкриттю тижнів безпеки життєдіяльності (відповідальна педагог-організатор Французан Н.О.); тематичні радіогазети до проведення Тижня знань безпеки життєдіяльності учнів; заняття з надання першої долікарської допомоги постраждалим у небезпечних ситуаціях (медичні працівники закладу); конкурси на кращий учнівський малюнок за тематикою тижня в 5-9 класах гімназії-інтернату (вчитель образотворчого мистецтва Ерніязов А.Д.); конкурс тематичних стіннівок на тему тижня в 5-11 класах (вихователі 5-11 класів); тематичні виховні години, години спілкування, ігри, конкурси (вихователі 5-11 класів); проведення переказів з творчим завданням та міні-диктантів на уроках української мови на тему безпеки життєдіяльності (вчителі Шепель В.О, Павленко В.В., Богданович Л.Б., Костенко О.С., Скрипник В.С., Руденко Л.М.); конкурс на кращий учнівський малюнок на асфальті в 10-11 класах гімназії-інтернату (вихователі 10-11 класів).
ІІІ етап. Комісія контролює, аналізує та узагальнює якість та зміст навчально-виховних заходів під час проведення тематичних тижнів з БЖ. Адміністрація облкомплексу аналізує організацію роботи по ознайомленню учнів із видами небезпечних ситуацій та їх наслідками. За результатами проведеної роботи видається відповідний підсумковий наказ. Заступники директора з навчально-виховної роботи контролюють виконання вихователями, вчителями-предметниками запланованих заходів з безпеки життєдіяльності, надання першої медичної, само-, взаємодопомоги та роботу з вищезазначених питань з батьками, заслуховують вихователів та вчителів-предметників на нарадах при директорові, звітують перед керівництвом закладу про позитивні моменти та недоліки в роботі  педагогічних працівників.

ІV етап. Адміністрація  вивчає, аналізує та узагальнює матеріали  проведеної в закладі роботи  з безпеки життєдіяльності, видає підсумковий наказ та спільно зі спеціалістом з охорони праці розробляє заходи з попередження дитячого травматизму в обласному комплексі. Педагогічні працівники, які сумлінно, творчо і активно працювали під час проведення тижня, нагороджуються  подяками, грамотами та подарунками. 

Колектив облкомплексу традиційно перемагає в обласних конкурсах за результатами проведення тижнів безпеки життєдіяльності, нагороджується дипломами Управління освіти і науки Кіровоградської ОДА за зайняті І-ІІІ місця в обласному огляді-конкурсі стану умов і охорони праці.

Психологічна служба облкомплексу

Головні напрямки діяльності психологічної служби:

· психологічне обстеження учнів під час вступу до гімназії;

· психодіагностика особистісних рис характеру особистості учнів середніх та старших класів;

· визначення індивідуального розвитку з метою допомоги адаптації до навчання в нових умовах профільного закладу;

· вивчення класних колективів;

· своєчасне попередження відхилень у психічному розвитку та становленні особистості;

· запобігання конфліктним ситуаціям у навчально-виховному процесі;

· профорієнтаційна робота з учнями 9-11 класів;

· попередження негативних звичок;

· психокорекція поведінки учнів (ігри, бесіди, тренінги);

· консультативно-методична допомога учням, вчителям, вихователям та батькам з питань навчання, виховання, міжособистісних стосунків;

· психологічна просвіта ( участь у психолого-педагогічному семінарі, засіданні методичних об’єднань вихователів та вчителів, виступи на батьківських зборах, ділові ігри, бесіди).
Психологічна служба комплексу побудувала свою роботу так, щоб сприяти розвитку всебічно розвиненої особистості учня, розвитку почуття відповідальності за майбутнє своє та держави. 

Систематично проводяться індивідуальні консультування учнів, вчителів, вихователів, батьків з метою надання психологічної допомоги для вирішення різних проблем. Практичний психолог Якимчук Г.В. здійснює психодіагностику та спостереження за адаптацією й формуванням колективів у новостворених  5, 10 класах. За допомогою різних методик вивчаються індивідуальні особливості учнів, їхні риси характеру, темперамент, творчі здібності тощо. Ганна Валентинівна проводить профорієнтаційну роботу у профільних класах, знайомить із різними видами професійної діяльності, пропагує роботу педагога серед учнів допрофільних класів. Г.В.Якимчук працює над реалізацією Програми Міністерства освіти і науки України та Академії педагогічних наук України «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя», відповідно до вікових особливостей учнів проводяться бесіди, ділові ігри, тренінги з учнями середніх та старших класів, що відповідають віковим особливостям учнів. Також проводяться тренінги із членами учнівського парламенту. Створюється банк даних про психічні та індивідуальні особливості учнів (рівень мислення, уяви, уваги; тип темпераменту, емоційний стан, риси характеру тощо).

У комплексі організовано регулярні індивідуальні психологічні консультації для учнів, на яких вчасно виявляються проблеми дітей та проводиться робота з психокорекції. Добре впливає на обдарованих дітей проведення тренінгів, спрямованих на підвищення емоційної стійкості, формування навичок самостійного аналізу власного психічного стану і факторів, що впливають на нього, вміння включати стимулюючі психічні механізми. Тематика тренінгів різноманітна: розвиток уяви, творчого мислення, удосконалення навичок активного мовлення, збагачення словникового запасу, розвиток гнучкості й оригінальності мислення, розвиток уваги та пам’яті, формування прагнення до самовдосконалення. Для психокорекції дуже вдало використовуються проективні методики, серед яких і тренінг «Проективні методики як засіб саморегуляції», автором  якого є психолог Якимчук Г.В.

Якимчук Г.В. сприяє розвитку психологічної культури, формуванню культури поведінки та взаємовідносин на засадах психологічних знань. Серед учителів та батьків  проводиться просвітницька робота з психологічних знань. Із педагогічним колективом проводяться засідання психолого-педагогічного семінару, де обговорюються актуальні проблеми щодо розвитку особистості та формування національної свідомості учнів комплексу. Психолог виступає на засіданнях методичних об’єднань, батьківських зборах з актуальних питань ( наприклад: «Психологія ранньої юності», «Педагогічна діяльність вчителя», «Розумовий розвиток у старшому шкільному віці»), бере участь у батьківському всеобучі, подає статті  до друку в гімназійну газету «Пролісок». На сторінках Шкільного порталу розміщено такі матеріали психологічної служби: «Створення позитивного психоемоційного клімату в колективі», «10 жовтня – Всесвітній день психічного здоров’я», «16 листопада – день толерантності», «Будьмо толерантними», «Як навчитися стримуватись», «Профорієнтаційна робота з учнями 9-10 класів», «Психологічні рекомендації щодо підготовки до ЗНО». Надруковані методичні посібники:

1. Ганна Якимчук. Фізкультхвилинки на уроках. Кіровоград-2011.
2. Якимчук Г.В. Психологічна служба Кіровоградського обласного загальноосвітнього навчально-виховного комплексу гуманітарно-естетичного профілю (гімназія-інтернат-школа мистецтв).
На засіданнях психолого-педагогічного семінару із педагогічним колективом, обговорюються актуальні проблеми щодо розвитку особистості та формування національної свідомості учнів комплексу.

Психолог бере активну участь у засіданнях методичних об’єднань, виступає на батьківських зборах з психологічних питань, бере участь у батьківському всеобучі.

Залучення педагогічної та батьківської громадськості 
на​вчального закладу до управління його діяльністю; 
співпраця із гро​мадськими організаціями

Відповідно до Положення про загальноосвітній навчальний
заклад на базі гімназії створена рада Кіровоградського обласного
навчально-виховного комплексу (гімназія-інтернат – школа мистецтв).  Рада комплексу – це постійно діючий у період між загальними зборами орган громадського самоврядування, який у своїй діяльності керується Законами України „Про освіту”, „Загальну середню освіту”, статутом закладу, положенням про Раду.

 Метою діяльності Ради комплексу є: сприяння демократизації та гуманізації навчально-виховного процесу; об'єднання зусиль педагогічного та учнівського колективів, батьків, громадськості щодо розвитку комплексу та удосконалення навчально-виховного процесу; формування позитивного іміджу та демократичного стилю управління комплексом; розширення колегіальних форм управління комплексом; підвищення ролі  громадськості   у   вирішенні   питань,  пов'язаних із організацією навчально-виховного процесу.

У 2007-2012 роках Рада комплексу працювала за планами, затвердженими загальними зборами колективу. Було проведено ряд засідань із таких питань:  визначення  стратегічних завдань,  пріоритетних  напрямків  розвитку  комплексу, шляхів  підвищення  ефективності  навчально-виховного  процесу  у  взаємодії з  сім’єю,  громадськістю,  державними  та  приватними  інститутами; вирішення негайних питань; складання пропозицій щодо морального та матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу за результатами роботи; обговорення  питання  про  вживання  заходів  щодо  зміцнення  матеріально-технічної  бази  гімназії  та інші.

За заслуги у розбудові економіки та вагомий внесок у створення гідного міжнародного іміджу України та сприянні її інтеграції в Європейський і світовий економічний простір комплекс нагороджено золотою відзнакою альманаху «Флагман сучасної освіти України» (2008 р.) та золотою відзнакою альманаху „Діловий імідж України” (2009, 2010 р.р.).
2. Прогнозування розвитку матеріально-технічної бази, кадрового забезпечення та навчально-виховного процесу комплексу на 2013-2018 роки
2.1. Основні напрямки та перспективи виховної роботи
Життя постійно вимагає вдосконалення системи планування роботи навчальних закладів. На практиці все ширше впроваджується програма «Основні орієнтири виховання учнів 1-12 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» затверджена Наказом МОН України від 17 грудня 2007р. №1133

У глобальному світовому суспільстві молодь не повинна втрачати свою індивідуальність, глибоке відчуття єдності з українським народом, повагу до його духовних, моральних і культурних надбань. Незалежно від своєї національності та світогляду учень має змогу дізнатися про духовне коріння української нації, моральні традиції інших національностей, які складають єдиний народ України.

Подальше впровадження «Програми виховної роботи з учнями 5-11 класів «Я – особистість» допоможе педагогам комплексу формувати морально-духовну життєво компетентну особистість, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал. 
Програмою передбачається активне залучення учнів до різних форм творчої та суспільно корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, рекреаційної, екологічної, що організовуються у години дозвілля, тобто у позакласний час.

Метою програми є створення цілісної моделі виховної системи на основі національних та загальнолюдських цінностей. 

Гармонійний розвиток особистості підлітка в контексті цієї програми потребує реалізації таких завдань:

· наповнення програми виховання з урахуванням вікових особливостей учнів; дотримання принципів виховання, визначених концептуальними  засадами національної програмами;

· організація виховного процесу в класному колективі  та з батьками на засадах проектної педагогіки;

· створення програми виховання для кожного класу з урахуванням індивідуально-педагогічних можливостей класних керівників, батьків, а також результатів вивчення рівнів фізичного, соціального, психічного та духовного розвитку учнів;

· задоволення базових потреб особистості виховання (фізіологічних, потреби в безпеці, любові та прихильності, визнанні та оцінці, самоактуалізації ) в умовах загальноосвітнього навчального закладу;

· реалізація у процесі роботи особистісно орієнтованого, діяльнісного, системного, творчого та компетентнісного підходів до організації виховного процесу в шкільному та класному колективах;

· оптимальне поєднання форм організації виховної роботи: індивідуальної, групової, масової;

· створення належних умов для особистісного зростання кожного вихованця, його психолого-педагогічний супровід;

· співпраця з органами учнівського самоврядування, дитячими громадськими організаціями;

· інтеграція зусиль батьківської громади, представників державної влади, громадських та благодійних організацій, правоохоронних органів та установ системи охорони здоров’я.

Програма виховання розрахована на весь період виховної діяльності з учнями конкретного класу з урахування їхніх вікових, індивідуальних та психолого-педагогічних особливостей (для роботи з учнями 5-9 та 10-12 класів).


Зміст програми визначається цінностями та ставленням особистості до себе і людей, суспільства і держави, природи і здоров’я, праці і мистецтва з урахуванням вікових особливостей учнів.

Складовими структури програми є: мета, завдання, форми роботи, теми для основної діяльності.

Робота за програмою ґрунтується у процесі організації:

- навчально-виховної діяльності;

- позаурочної та позакласної діяльності;

- позашкільної освіти;

- роботи органів учнівського самоврядування;

- взаємодії з батьками, громадськими організаціями державними установами.

Дитина є суб’єктом виховного процесу, тому доцільно у практику роботи школи впроваджувати такі виховні технології , інтерактивні методи та форми діяльності, які ставлять за мету не нав’язування правил і норм та примусове їх виконання, а створення умов для осмислення суті моральних правил і норм, їх доцільності, добровільного сприйняття, творчого застосування, почуття досвіду морально – ціннісного ставлення до самого себе, до людей, до навколишнього світу. 
Зміст виховної діяльності включає в себе:

· Ціннісне ставлення до суспільства і держави;

· Ціннісне ставлення до себе;

· Ціннісне ставлення до праці;

· Ціннісне ставлення до природи;

· Ціннісне ставлення до культури і мистецтва;

· Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей.

Очікувані результати

· Формування й розвиток конкурентоспроможної особистості з громадянською позицією, здатної до конкретного вибору свого місця в житті й до адаптації у складному сучасному світі;

· формування в молоді характерних рис патріота: активна підтримка і розвиток Української державності, дотримання Конституції України;

· утвердження патріотизму та національної самосвідомості молоді, поглиблення процесу формування основ гуманістичного світогляду; пріоритетності високих моральних, культурних, національних та загальнолюдських цінностей, що сприятиме зміцненню духовної, моральної єдності суспільства; 
· дбайливе ставлення до національних багатств, рідної природи, готовність до захисту Батьківщини, пошана до історичної пам’яті, любові до рідної культури, мови, національних свят і традицій, збереження та зміцнення власного здоров’я.

· вміння самокритично оцінювати власну поведінку і діяльність, здатність адаптуватися в умовах сучасного життя, забезпечення духовного та інтелектуального розвитку учнів;

· вироблення шанобливого ставлення до творів мистецтва, зміцнення стосунків спілкування між однолітками, об’єднаних спільною справою;

· підтримання і примноження сімейних звичаїв, традицій.
2.2. Основні напрямки та перспективи розвитку школи мистецтв
Навчально-виховний процес у школі мистецтв здійснюється на основі особистісно-орієнтовного підходу до навчання та виховання учнів, на формуванні художньо-творчої діяльності та особистісно-ціннісного ставлення до мистецтва, на організації та впровадженні ідей передового досвіду в практичну діяльність педагогічного колективу. 

Діяльність викладачів-хореографів відзначає тенденцію до багатожанровості танцювального репертуару, актуалізації сприйняття, де танець, його образно-виразні характеристики часом є головними засобами при створенні художньої образності.
Актуальність багатожанровості репертуару дитячих груп школи мистецтв і ансамблю «Пролісок» пов’язана із закономірним художнім дорослішанням дитячої танцювальної творчості в цілому, з активним зверненням у пошуках хореографічної драматургії й образності до виразних засобів музики. Це дозволяє розвивати виразні засоби самого танцю, спираючись на його умовну, поетично узагальнену природу.
Педагогічний колектив школи мистецтв працює над спрямуванням стратегії розвитку загальної мистецько-культурологічної освіти в обласному комплексі гуманітарно-естетичного профілю:
– розуміння дитячої самодіяльної хореографічної творчості як особливої художньо-світоглядної системи, що відображає специфіку дитячого світосприймання і закономірності його становлення;

– обґрунтування чинників розвитку і вдосконалення дитячої хореографічної творчості в умовах сучасної художньої культури, яка можлива при наслідуванні традицій української народної танцювальної творчості, їх збереженні і творчій трансформації, а також в тісному зв’язку з професійним мистецтвом;

– обґрунтування багатожанровості як основної тенденції розвитку дитячої хореографічної творчості на сучасному етапі в контексті володіння мовою різних танцювальних систем, форм  жанрової спрямованості;

– проектування змісту хореографічної освіти на основі різних моделей інтеграції (предметної, міжпредметної, міжгалузевої, поліцентричної);
– розробка педагогічних технологій особистісної орієнтації, що ґрунтуються на основі діалогічної взаємодії;

– визначення перспективних цілей, гармонізуючих соціальне й особистісне життя у хореографічному мистецтві.

2.3. Основні напрямки та перспективи науково-методичної роботи
Основними умовами організації методичної діяльності, побудови осучасненої моделі методичної служби та управління нею в освітній установі у 2013-2018 роках є:

•   чіткий розподіл повноважень, прав та обов'язків;

•  максимальне урахування соціального замовлення на освітні послуги та особистісно зорієнтована побудова діяльності педагогів у різних структурах методичної служби;

•   розгляд активного позитивного досвіду методичної роботи кожного члена педагогічного колективу як опорного в побудові загальної си​стеми методичної роботи, загальнодержавного, регіонального, те​риторіального досвіду й загальних тенденцій розвитку методичної роботи, теоретичних підходів, розроблених наукою.

Мета методичної служби – забезпечити дієвість системи внутрішньо-шкільного управління в організації, удосконаленні, стабілізації й розвитку всієї життєдіяльності освітньої установи, для чого:

• організувати активну участь членів педагогічного колективу освітньої установи у плануванні, розробці та реалізації програм розвитку, в інноваційних і дослідно-експериментальних процесах;

• сприяти підвищенню професійної компетенції, росту педагогічної майстерності й розвитку творчого потенціалу вчителя, класного керівника, спрямованого на оптимальне формування й розвиток особистості учня, його самовизначення та самореалізацію.
Для реалізації поставленої мети методична служба облкомплексу вирішує такі задачі:

• створює єдиний інформаційний простір і регулює інформаційні потоки управлінської та науково-методичної документації, концентрує цінний досвід досягнень в освітній практиці;

• забезпечує ефективну й оперативну інформацію про нові методики, технології, організацію та діагностику освітньо-виховного процесу;

•  організує роботу зі створення нормативно-правової бази функціону​вання й розвитку освітньої установи;

• сприяє створенню програмно-методичного та наукового забезпечен​ня освітньо-виховного процесу, умов для впровадження й поширення позитивного педагогічного досвіду, інновацій, науково-дослідного, дослідно-експериментального та іншого видів творчої діяльності;

• забезпечує проведення діагностичних та атестаційних процедур для об'єктивного аналізу процесу розвитку й досягнутих результатів, стимулювання педагогічної творчості;

•  здійснює контроль виконання Державного стандарту й освітніх програм, рівня навченості й вихованості учнів;

• керує процесами підвищення кваліфікації та безперервної освіти пе-дагогічних працівників, сприяє організації раціональної педагогічної праці, саморозвитку педагогів.

У 2013-2018 роках заплановано продовжити діяльність по впровадженню в навчально-виховний процес, методичну роботу інформаційних і комунікаційних технологій: 

- продовжити роботу постійно діючих гімназійних тренінгових центрів для навчання педагогів ефективному використанню комп(ютерної техніки, електронних підручників, мультимедійних засобів навчання, освітніх ресурсів Internet у навчально-виховній та управлінській діяльності;

- продовжити апробацію ППЗ навчання, у тому числі з дисциплін суспільно-гуманітарного циклу (2012-2014 р.р. – математика, фізика, біологія, хімія; 2014-2018 р.р. – дисципліни суспільно-гуманітарного циклу);

-  розробити методичні посібники на відповідну тематику (2017 рік);

- удосконалити сайт закладу (до 2014 року) та здійснювати його подальше наповнення (2013-2018 р.р.).

У разі необхідності у 2013-2018 роках продовжити апробацію навчальної літератури (щорічно).

Протягом 2013-2018 років розробити та підготувати до друку методичні посібники на таку тематику:

1. Матеріали та методичні поради щодо підготовки, проведення та оформлення проектів: від вибору теми до його прилюдного захисту. Індивідуальні й колективні творчі проекти та сценарії їх презентацій.

2. Інформаційні матеріали з психології навчання та виховання, банк методик, що дозволить педагогам здійснювати дослідження особистості учня та класних колективів.
3. Інформаційні матеріали традиційних гімназійних заходів: інформація про учасників, нормативна документація, сценарії.

4. Додатки до основних документів, які регламентують діяльність Кіровоградського обласного  навчально-виховного комплексу  (гімназія-інтернат – школа мистецтв) щодо всіх основних напрямків роботи навчального закладу. 
5. Модель освітнього середовища облкомплексу.

6. Модель компетентного педагога.

7. «Виховна робота в реаліях сьогодення» (щорічно).

Протягом 2013-2018 років здійснити опис досвіду роботи кращих вчителів облкомплексу.

Протягом 2013-2018 років на науково-практичних семінарах керівників гімназій, ліцеїв, курсах підвищення кваліфікації при ОІППО ім. Василя Сухомлинського презентувати досвід роботи облкомплексу з питань: «Організація освітнього середовища у навчальному закладі», «Виховання учнів засобами хореографічного мистецтва», «Організація роботи з обдарованими учнями в профільних класах».

Забезпечити активну участь педагогів та методистів облкомплексу у роботі  міжнародних, всеукраїнських та обласних педагогічних читань, нарад, науково-практичних конференцій (постійно).
Активізувати роботу вчителів і вихователів із підготовки до друку матеріалів з досвіду роботи в газетах, журналах та інших періодичних виданнях.
2.4. Програма інформатизації навчального закладу

ВСТУП
Стратегічні орієнтири реформування освіти в Україні окреслені в Законах України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Концепції профільного навчання у старшій школі, затвердженою наказом Міністерства освіти і науки України від 11.09.2009 №854, Положення про загальноосвітній навчальний заклад, затвердженого постановою Кабінету міністрів України від 14.06.2000 №964. Зокрема, в Національній доктрині розвитку освіти України у XXI столітті зазначається, що розвиток освіти є стратегічним ресурсом подолання кризових процесів, покращання людського життя, утвердження національних інтересів, зміцнення авторитету і конкурентоспроможності української держави на міжнародній арені. У Концепції загальної середньої освіти відмічено, що слабким місцем нашої школи є відсутність у переважної більшості її випускників належної комп’ютерної грамотності, уміння працювати з інформацією і наголошено, що стрижнем шкільної освіти є розвиваюча, культуротворча домінанта, виховання відповідальної особистості, яка здатна до самоосвіти і саморозвитку, вміє критично мислити, опрацьовувати різноманітну інформацію, використовувати набуті знання і вміння для творчого розв’язання проблем, прагне змінити на краще своє життя і життя своєї країни.

Розв’язування актуальної проблеми створення ефективних методик навчання в школі традиційними способами є екстенсивним за змістовною ознакою. Тому основну увагу слід звернути на створення умов для впровадження в школу ІКТ, які дають змогу вести гнучке й варіативне навчання учнів.

Як зазначається в науковій літературі, інформаційні технології, ІКТ, інформаційно-комунікаційні технології (Information and Communication Technologies, ICT) – сукупність методів, виробничих процесів і програмно- технічних засобів, інтегрованих з метою збирання, обробки, зберігання, розповсюдження, відображення і використання інформації в інтересах її користувачів

HYPERLINK "http://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B2%D0%B0%D1%87_%D1%96%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97"
.
ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

Розробник програми: Кіровоградський обласний навчально-виховний комплекс (гімназія-інтернат-школа мистецтв)

Мета програми: 

· поліпшення якості освіти через підвищення інформаційної культури й професійної ІКТ компетентності педагогічного колективу закладу;

· забезпечення ефективності освітнього процесу, реалізація сучасної системи освітніх пріоритетів, формування ІКТ компетентності учнів.

Основні напрями реалізації програми:

· створення та удосконалення сучасного єдиного інформаційного простору школи;

· автоматизація організаційної діяльності закладу  із впровадженням нових мережевих технологій;

· використання інформаційних технологій для безперервної професійної освіти педагогів і оптимізації навчального процесу;

· забезпечення  умов для формування інформаційної культури учнів;

· створення умов для взаємодії школи з громадою через єдиний інформаційний простір.

Основні завдання програми: 

· створення оптимальних умов для оволодіння педагогами та учнями облкомплексу інформаційними технологіями та впровадження ІКТ в освітній процес;

· розвиток інформаційної культури й підвищення ІКТ компетентності педагогів облкомплексу;

· створення умов для самореалізації й підвищення ІКТ компетентності учнів облкомплексу;

· формування та вдосконалення сучасного єдиного інформаційно-освітнього простору школи;

· реалізація компетентнісного підходу до інформаційного забезпечення освітнього процесу;

· впровадження інформаційних технологій у процес підготовки вчителів до уроку;

· використання засобів сучасних інформаційних технологій у проектно-дослідницькій і конкурсній діяльності учнів;

· організація елементів дистанційної освітньої діяльності учнів та позаурочної консультативної роботи педагогів;

· оптимізація взаємодії облкомплексу з інформаційним простором міста Кіровограда, Кіровоградської області, України, світу.

Принципи програми інформатизації:
· спирається виключно на ліцензійне або вільне програмне забезпечення, виховання в усіх учасників процесу інформатизації поваги до закону й законних прав розробників програмного забезпечення;

· дотримання норм інформаційного захисту в роботі з персональними даними в інформаційних системах, у базах даних. 

Терміни й етапи реалізації програми:

програма розрахована на 5 років:   2011-2016 роки
	Етап
	Пріоритетні напрямки

	І етап

2011-2012
	Розвиток інформаційної культури й підвищення ІКТ компетентності педагогів облкомплексу

	ІІ етап

2013-2018
	Модернізація інформаційно-освітнього простору навчального закладу

	ІІІ етап

2013-2014
	Створення умов для самореалізації й підвищення ІКТ компетентності учнів облкомплексу

	ІV етап

2014-2015
	Впровадження дистанційного навчання

	V етап

2015-2016
	Оптимізація взаємодії облкомплексу з інформаційним простором міста Кіровограда, Кіровоградської області, України, світу.


Короткий зміст заходів щодо реалізації пріоритетних напрямків (План роботи з реалізації програми)

І етап (2011-2012 навчальний рік)

1. Діагностування рівня інформаційної культури й ІКТ-компетентності педагогів облкомплексу. 

2. Організація очних та онлайн консультацій для педагогів облкомплексу з питань інформаційних технологій та впровадження ІКТ в освітній процес.

3. Організація роботи творчих груп з питань інформаційної культури, інформаційних технологій та впровадження ЕЗН/ППЗ в освітній процес.

4. Навчання педагогів облкомплексу на курсах Intel ® “Навчання для майбутнього”, основи ІКТ Microsoft “Партнерство у навчанні” при Кіровоградському ОІППО ім. В.Сухомлинського, на курсах оволодіння комп’ютерною грамотністю для початківців на базі гімназії.

5. Підтримання безпечних і комфортних умов для роботи користувачів – учасників освітнього процесу.

6. Оновлення автоматизованих робочих місць директора гімназії, секретаря, бібліотекаря, практичного психолога, заступників директора гімназії, методистів, фахівців тощо сучасними електронними програмними засобами.
7. Залучення педагогів облкомплексу до наповнення гімназійного сайту інформаційними та методичними матеріалами.

8. Здійснення контролю за рівнем ІКТ компетентності педагогів облкомплексу.

ІІ етап (2012-2013 навчальний рік)
1. Створення нових розділів та сторінок на гімназійному порталі, поновлення сайта матеріалами різноманітної тематики.

2. Поповнення бази бібліотечно-інформаційного центру електронними книгами, підручниками, енциклопедіями, відео- та медіаматеріалами.

3. Поповнення бази технічного центру облкомплексу фото-, відео- та медіа матеріалами, ЕЗН, ППЗ, інших електронних розробок супроводу навчальних занять із предметів шкільного курсу.

4. Обладнання навчальних аудиторій гімназії ІІ ст. – школи мистецтв (вул. Володарського, 16) стаціонарними комп’ютерними комплексами.

5. Оновлення технічної бази єдиного інформаційного простору облкомплексу.

ІІІ етап (2013-2014 навчальний рік)
1. Діагностування рівня інформаційної культури й ІКТ компетентності учнів облкомплексу.

2. Організація факультативних курсів, додаткових занять, очних та        он-лайн консультацій для учнів облкомплексу з питань інформаційних технологій.

3. Організація спільної проектної діяльності вчителів та учнів з питань інформаційної культури, інформаційних технологій.

4. Підтримання безпечних і комфортних умов для роботи учнів –користувачів.

6. Збільшення кількості робочих місць для учнів та забезпечення вільного доступу до швидкісної мережі Інтернет на території облкомплексу.
7. Залучення учнів облкомплексу до наповнення гімназійного сайту інформаційними матеріалами та творчими роботами.

8. Здійснення контролю за рівнем ІКТ-компетентності учнів облкомплексу.

ІV етап (2014-2015 навчальний рік)
1. Вивчення ефективності використання можливостей локальної мережі, всесвітньої мережі Інтернет для безперервного навчання гімназистів та  учнів   9-х класів сільської місцевості Кіровоградської області.

2. Залучення можливостей гімназійного сайта для самоконтролю учнями за рівнем власних навчальних досягнень (у тому числі в режимі он-лайн), навчання учнів у канікулярний період.

3. Створення на сайті гімназії бази даних для здійснення дистанційного навчання: відеозаписів з кращими уроками, позакласними та виховними заходами, навчальними методичними матеріалами, навчальним відео, корисними комп’ютерними програмами (free) тощо. 

4. Використання у практиці роботи з учнями діалогових, довідково-контролюючих, імітаційно-моделювальних програм, тренажерів тощо.

5. Створення учнями під керівництвом вчителів проектів та спеціальних програм, які зацікавлять гімназистів і пропагуватимуть ідеї безперервної (дистанційної) освіти.

V етап (2015-2016 навчальний рік)
1. Широке залучення  педагогів облкомплексу, учнів та їх батьків до суспільних проектів, які проводяться засобами інформаційно-комунікативних технологій у Кіровограді, Кіровоградській області, Україні, віті.
2. Регулярне та повне інформування громади про всі аспекти діяльності облкомплексу (розміщення матеріалів на гімназійному сайті, співпраця з сайтами та періодичними виданнями Кіровоградщини та України).

3. Залучення до співпраці кращих навчальних закладів області, країни, світу.

4. Розробити та впровадити в практику діяльності  Програму інтеграції у світове інформаційне середовище освітнього простору облкомплексу.
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Пріоритетні напрями діяльності адміністрації облкомплексу:
· оснащення робочих місць адміністрації сучасним обладнанням;

· забезпечення використання програмного комп’ютерного комплексу для управління соціально-педагогічною системою гімназії;

· робота з  програмними засобами, спрямованими на вирішення таких проблем: автоматизація управління навчальним закладом, розробка науково-методичних основ сучасної системи збору, зберігання й транспортування даних про роботу гімназії, аналіз статистичних даних та інформації про якість освіти в гімназії, створення статистичної бази для дослідження діяльності навчального закладу, розробка баз даних про навчально-виховний процес, адміністративну та фінансову роботу гімназії тощо;

· проведення педагогічних рад, нарад при директорові з використанням ІКТ;

· розробка комплексного аналізу уроку із застосуванням ІКТ;

· оцінка впливу використання ІКТ на результативність викладання та навчання;

· здоров’язберігаючі технології при використанні ІКТ у навчально-виховному процесі.
Пріоритетні напрями діяльності педагогів облкомплексу   (комп’ютерна грамотність –  критерій загальної професійної підготовки вчителя):
· ефективне використання інформаційних ресурсів;
· використання сучасних технічних засобів  як цілісного самостійного продукту;
· створення сприятливої комунікативної ситуації та умов для розвитку творчих здібностей особистості, які особливо значущі для кожного учня, засобами ІКТ; 
· підвищення мотивації та пізнавальної активності учнів засобами ІКТ;
· покращення індивідуалізації, диференціації та інтенсифікації процесу навчання шляхом використання інформаційних технологій; 
· розширення та поглиблення міжпредметних зв’язків засобами ІКТ; 
·  систематизація та інтеграція знання окремих навчальних предметів, організація систематичного та достовірного контролю;
· уміння планувати та передбачати результати навчання, моделювати ситуації, розробляти програму курсу, враховуючи особливості побудови навчально-виховного процесу з використанням ІТ;
· поєднання зорово-ілюстративної, текстової, звукової інформації;
· перебудова навчального процесу в бік самостійних форм навчання.

Пріоритетні напрями діяльності учнів облкомплексу (користування комп’ютерними технологіями – нагальна потреба сучасного учня):

·  співпраця учнів з носієм інформації;
· активна участь у процесі навчання;
· науково-дослідницька робота з використанням ІТ;
· неперервне і ґрунтовне засвоєння учнями навчального матеріалу;
· обмін інформацією за допомогою світового інформаційного простору з учнями країни, світу;
· елементи дистанційної освіти;
· здійснення моделювання, віртуальних експериментів, різноманітних явищ та процесів за допомогою сучасних комп’ютерних програм;

· використання комп’ютерних технологій як методів та інструментів майбутньої практичної діяльності;
· використання нових можливостей ІКТ (віртуальна реальність, комп’ютерні ігри та моделювання, блоги, мережеві спілкування, технологія Wiki).
Пріоритетні напрями діяльності зі створення єдиного інформаційного простору облкомплексу:
· систематизація та поповнення інформаційних ресурсів облкомплексу;

· інтеграція до інформаційного середовища допоміжних гімназійних служб;
· забезпечення вільного контрольованого доступу до мережі Інтернет вчителям і учням на всій території навчального закладу;
· впровадження у практику роботи інноваційних педагогічних технологій, пов’язаних із використанням ІКТ; 
· впровадження елементів дистанційної освіти;

· систематизація шкільних інформаційних ресурсів:

- бази даних шкільної бібліотеки й медіатеки;

- бази даних розробок учителів і методичної літератури;

- бази мультимедійних проектів учнів та вчителів;

- електронних журналів.
· узагальнення досвіду створення сучасного інформаційного простору в навчальному закладі для обдарованих учнів.
Проекти програми інформатизації школи

1. «Оптимізація процесу навчання шляхом впровадження ІКТ» (2011-2012 навчальний рік).
2. «Єдиний інформаційний  простір школи» (2013-2018 навчальний рік).

3. «Учень і сучасні інформаційні технології в освіті» (2013-2014 навчальний рік).
4. «Особливості впровадження дистанційної освіти в закладах для обдарованих дітей» (2014-2015 навчальний рік).

5. «Взаємодія учасників освітнього процесу з зовнішнім інформаційним простором засобами ІКТ» (2015-2016 навчальний рік).
Аналіз рівня інформатизації школи до початку розробки програми

Технічне забезпечення

В обласному комплексі існує потужна база для інформатизації власної діяльності педагогів та учнів. Станом на 1 вересня 2011 року в гімназії наявні: 90 комп’ютерів, які підключені до мережі Інтернет по швидкісному каналу ADSL, 20 принтерів, 13 сканерів, 6 копіювальних пристроїв, 15 мультимедійних проекторів та дві інтерактивні дошки в кабінеті фізики (навчально-побутовий корпус) та математики (гімназія-інтернат ІІІ ступеня).

Учні гімназії, які проживають у м. Кіровограді (209 учнів), мають власні ПК, 95 % з них із підключенням до мережі Інтернет. Гімназисти, які мешкають у гуртожитку інтернату, мають доступ до ПК з підключенням до мережі Інтернет як у навчальний, так і в позаурочний час (БІЦ, комп’ютерні класи, навчальні аудиторії, власні ноутбуки з Wi-Fi з’єднанням).


Гімназія має 3 комп’ютерні кабінети по 14 комп’ютерів і одному робочому місцю вчителя.


Загальногімназійна локальна мережа існує в гімназії протягом декількох років. Спочатку це було декілька розрізнених мереж (гімназія школа-мистецтв, гімназія-інтернат ІІІ ступеня). Згодом вони були об’єднані в єдину локальну мережу зі спільним доступом до мережі Інтернет.


Кабінети всіх служб (технічний центр, кабінети адміністрації, учительська, методичні кабінети, бібліотечно-інформаційний центр, Мала академія наук учнівської молоді) та навчальні кабінети оснащені сучасною комп’ютерною технікою з належним програмним забезпеченням.

Доступ до комп`ютерів мають усі педагоги облкомплексу.

Найбільш інтенсивно використовуються ІКТ у класах зі стаціонарно розташованими проекторами, комп’ютерами, інтерактивними дошками (9 навчальних кабінетів). У цих кабінетах викладаються предмети природничо-математичного циклу, інформатика, іноземна мова. Для використання ІКТ при викладанні інших дисциплін (образотворче мистецтво, світова література, економіка тощо) використовуються ноутбуки, проектори, екрани та інші ТЗН у складі мобільного інтерактивного комплексу. 

Загальногімназійні виховні та позакласні заходи проводяться в актовій залі на 350 місць із використанням сучасної технічної апаратури.

Під час проведення гімназійних лінійок, захисту наукових робіт членами НТУ “Дивосвіт”, загальногімназійних свят використовується моторизований екран розміром 2,5 х 3,5 м. та проектор ACER. 
Для проведення конференцій, засідань наукових секцій, педрад використовується збірний екран зворотної проекції розміром 4 х 5 м та проектор Mitsubishi XD 8100 U з короткофокусним об’єктивом.

Усі заходи в гімназії проводяться із застосуванням акустичної системи JBL, мікшерного пульту Soundcraft, мікрофонів Shure та Audix. Керування відеосигналом здійснюється відеопультом DATA VIDEO SE 500. 

Для створення освітлення під час святкових заходів використовуються: 10 ліхтарів LED PAR – 64, 24 крапкові ліхтарі PAR - 64 – 1000 ВТ, 10 ліхтарів ПРТЛ – 500 ВТ. Управління світлом здійснюється 12-и та 48-и канальними пультами Scanmaster за допомогою трьох 12-и канальних димерів. 

Гімназійні свята та заходи супроводжуються відео та фотозйомкою (Відеокамера Panasonic DVX 100 B, фотоапарат Pentax K 10-D).

У навчальному закладі питаннями пов’язаними з функціонуванням єдиного інформаційного простору безпосередньо займаються завідувач кабінетом, 2 провідні фахівці, 4 лаборанти.


Нагляд та профілактичний ремонт технічного обладнання забезпечують працівники технічного центру гімназії. Працівники техцентру також забезпечують трансляцію відео та телевізійного сигналу по гімназії, підтримку комп'ютерної мережі з виходом в Інтернет, роботу внутрішньої телефонної мережі, технічний супровід загальногімназійних свят, якісну фото та відео зйомку (http://portal.prolisok.org/tc.html).
Наявність програмного забезпечення
Упровадження інноваційних інформативно-комунікаційних технологій навчання в комплексі здійснюється шляхом використання у навчально-виховному процесі ППЗ навчального призначення з усіх навчальних дисциплін (131 найменування).


Зберігаються ППЗ у технічному центрі, поповнюються за заявками учителів, працівників науково-методичного та бібліотечно-інформаційного центрів.

Використання ППЗ та ТЗН педагогами контролюється та аналізується адміністрацією навчального закладу.
У бібліотечно-інформаційному центрі є в наявності електронні книги, що стосуються нормативно-правового забезпечення навчального процесу, методичної, довідкової, навчальної літератури, у тому числі додатки у вигляді електронних дисків до періодичних видань “Hi-Tech”, “Hi-Tech у школі”, “БІЦ” тощо.

Облік за використанням вище зазначених засобів навчання ведеться працівниками технічного центру та БІЦ, у відділах яких існує електронний каталог (опис) наявних ЕЗН/ППЗ.

Кадрове забезпечення

1. Педагогічний колектив облкомплексу працює над науково-методичними проблемами «Створення сучасного інноваційного освітнього простору в навчальному закладі» (ІV етап),  «Сучасні виховні технології в системі роботи облкомплексу» (І етап).
В облкомплексі функції методичної роботи по впровадженню ІКТ покладено на заступника директора з наукової та навчально-методичної роботи Кривенка А.В.

Уміння ефективно використовувати комп’ютерні технології є важливим етапом реалізації завдань із впровадження інформаційних технологій. Тому в гімназії з 2006 року здійснюється навчання педагогічних працівників ефективному використанню інформаційних технологій у навчально-виховному процесі. 13 учителів облкомплексу успішно завершили курс за програмою Intel ® “Навчання для майбутнього”, 28 – курс “Основи ІКТ Microsoft Партнерство у навчанні”, у канікулярний період у гімназії постійно проводяться курси для початківців з різних аспектів використання ІКТ.
Методична робота з педагогічним колективом щодо впровадження ІКТ у навчальний процес проводилася під час курсової підготовки, авторських курсів, конференцій, семінарів, тренінгів, консультацій, педрад. Чотири викладачі гімназії (Литвин М.Ю., Свириденко О.Л., Буряк Ю.В., Шепель В.О.) здійснювали апробацію електронних засобів навчального призначення (геометрія, фізика, біологія, українська література).

У гімназії ведеться цілеспрямована робота з підвищення рівня ІКТ компетентності педагогічних працівників закладу. Працівники адміністрації мають високий та достатній рівні ІКТ компетентності.


 Діаграма 2. Рівень ІКТ компетентності адміністрації

Із метою підвищення рівня ІКТ компетентності педагогами облкомплексу здійснюється навчання на курсах Intel ® “Навчання для майбутнього”, основи ІКТ Microsoft “Партнерство у навчанні”, гімназійних курсах “Володіння комп’ютерною грамотністю для початківців”.
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Діаграма 3. Рівень ІКТ компетентності вчителів

Два працівники гімназії мають тренерські сертифікати “Методика викладання курсу “Основи ІКТ Microsoft Партнерство у навчанні”.

Усі педагогічні працівники гімназії працюють із домашніми ПК, 96 % яких підключені до мережі Інтернет, що створює можливості для використання ІКТ вдома: встановлення ППЗ на домашній комп’ютер та підготовка до уроків з його використанням; спілкування з колегами та учнями в соціальних мережах та на гімназійному сайті; підбір матеріалів із мережі Інтернет для використання на уроках; складання презентацій; розміщення власних методичних розробок на освітніх сайтах; використання досвіду кращих учителів у власній діяльності.

Хронологічні рамки реалізації завдань програми інформатизації

	Напрям діяльності
	Роки

	
	До 2011
	2011-2012 
	2013-2018 
	2013-2014
	2014-2015 

	Розробка  й затвердження схеми інформаційного простору закладу
	
	+
	
	
	

	Розробка регламенту й документації для проведення комплексної інвентаризації мультимедійного  обладнання на предмет оптимального використання й інвентаризації.
	
	+
	
	
	

	Підключення всіх користувачів навчального закладу  до мережі Інтернет
	+
	
	
	
	

	Запуск і налаштування шкільного виділеного сервера
	+
	
	
	
	

	Створення умов для навчання співробітників облкомплексу нових комп'ютерних технологій
	+
	
	
	
	

	Створення внутрішньої  бази інформаційних ресурсів
	+
	+
	+
	+
	+

	Систематизація інформаційних ресурсів закладу
	+
	+
	+
	+
	+

	Створення шкільного сайта
	+
	
	
	
	

	Впровадження в освітній процес електронного журналу
	
	
	
	+
	+

	Інформатизація бібліотечної діяльності
	+
	+
	+
	+
	+

	Оснащення предметних кабінетів інтерактивним устаткуванням
	+
	+
	+
	+
	+

	Впровадження навчальних програм з ІКТ -підтримкою
	+
	+
	+
	+
	+

	Розробка цифрових освітніх ресурсів
	+
	+
	+
	+
	+

	Впровадження дистанційної освіти
	
	
	+
	+
	+

	Організація системи інформаційної безпеки закладу
	
	
	+
	+
	+

	Організація внутрішньої системи підтримки обміну досвідом в галузі ІКТ
	+
	+
	+
	+
	+


Прогнозовані результати реалізації програми
	Категорії 
	Показники

	Створення єдиного інформаційного простору 
	· Підвищення ефективності освітнього процесу.

· Автоматизація організаційної діяльності закладу.

· Повнота інформаційних і технологічних ресурсів для забезпечення освітніх програм на сучасному рівні.

	Досягнення рівня інформаційної культури як складової професійної майстерності вчителів (підвищення рівня ІКТ-компетентності педагогів)
	· Створення умов для творчого зростання всіх учасників освітнього процесу шляхом використання інформаційних технологій.

· Підвищення якості освіти.

· Підвищення ІКТ – компетентності вчителів.

· Поширення досвіду вчителів шляхом їх участі в науково-методичних та науково-практичних семінарах і конференціях, друкування публікацій (у тому числі в Інтернет - виданнях).

· Створення оптимальних умов для взаємодії родини й навчального закладу шляхом використання єдиного інформаційного простору освітньої установи.

· Ефективність використання сайта облкомплексу.

	Підвищення інформаційної культури й ІКТ-компетентності учнів 
	· Використання комп'ютерних технологій у самостійній роботі.

· Участь у конкурсах, олімпіадах, конференціях із застосуванням нових інформаційних технологій.

· Ефективне використання електронних освітніх ресурсів і засобів інформатизації в навчальній роботі.


ДОДАТКИ

Система методичної роботи
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У виданні подано перспективний план роботи 

Кіровоградського обласного навчально-виховного комплексу 
(гімназія-інтернат-школа мистецтв) 

на 2013-2018 роки

Надруковано в технічному центрі

Кіровоградського обласного комплексу

(гімназія-інтернат – школа мистецтв)

25006, м.Кіровоград, вул.Дворцова, 7

Тел.: (0522) 22-17-44

Факс: (0522) 24-96-95

E-mail: prolisok_ua@kw.ukrtel.net
Фінансово-господарська частина:


бухгалтерія;


інтернат;


їдальня;


відділ постачання;


медична служба;


технічний відділ;


комунально-побутовий відділ











Школа мистецтв:


підготовче відділення (діти 5-6 років);


хореографічне відділення (1-4 класи);


хореографічне відділення (5-8 класи);


класи профорієнтації;


фольклорне відділення


Хореографічний ансамбль «Пролісок»








Мала академія наук учнівської молоді:


фізико-математичне відділення;


техніко-технологічне відділення;


відділення обчислювальної техніки;


історико-географічне відділення;


хіміко-біологічне відділення;


відділення філології та мистецтвознавства








Гімназія-інтернат ІІ ступеня:


5-9 класи;


їдальня


Гімназія-інтернат ІІ ступеня:


10-11 класи;


інтернат;


їдальня





Кіровоградський обласний


 навчально-виховний комплекс                      


(гімназія-інтернат – школа мистецтв)


Адміністративне управління
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Адміністрація 





Психологічна служба





Методична рада школи





Науково-методичний центр





Технічний центр





Методичні об’єднання


вчителів





Батьки учнів 








Учні  5-11 класів











Учасники освітнього процесу з реалізації Програми 








Механізм реалізації програми інформатизації





Організація захисту інформаційної електронної діяльності школи





Підключення всіх учасників освітнього процесу до мережі Інтернет, впровадження дистанційного навчання





Оптимізація і створення умов для підготовки вчителів до уроку з використання інформаційних ресурсів і технологій





Автоматизація моніторингу діяльності педагогічного колективу для проблемного аналізу і своєчасної корекції





Модернізація інформаційно-освітнього простору навчального закладу, спрямована на створення єдиного доступного серверного простору і використання соціально-освітніх Інтернет- ресурсів з технологією Веб – 2.0





Використання активних методів навчання, зокрема методу проектів,  із застосуванням комп'ютерних технологій








Організація підвищення кваліфікації вчителів з питань ІКТ





Впровадження в освітній процес нових мережевих та інформаційних технологій








Створення  безпечних і комфортних умов роботи користувачів-учасників освітнього процесу





Вирішення питань про фінансування за рахунок передбачених законодавством джерел модернізації  наявного та  придбання додаткового обладнання (планово-економічна діяльність)





Система відновлення здоров`я у навчальному закладі





Моніторинг стану фізичного, психічного й морального здоров`я учнів





Створення  медико-оздоровчої  бази





Медико-оздоровчі заходи





Робота  органів  самоврядування


по формуванню культури  здоров`я





Валеологізація  змісту  навчання





Популяризація  компетентностей





Санітарно-гігієнічна  просвіта





Організація  батьківської  освіти





Робота психологічної служби





Паспортизація  здоров`я  кожного  учня





Центр здоров`я закладу
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